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CATEGORÍA N2 – Doctor Colaborador Junior F. CONVOCATORIA 20/02/2023 

DEPARTAMENTO  

CENTRO INSTITUTO UNIVERSITARIO DE INVESTIGACIÓN EN PATRIMONIO Y HUMANIDADES 

 
 

ANEXO I 
 

La Comisión de selección que resuelve el concurso reseñado, en la sesión constitutiva celebrada el 14 de 

marzo en Zaragoza, establece los siguientes criterios para resolver el concurso objeto de esta plaza, que servirán de 

método de cuantificación para los miembros de esta comisión. 

 
CRITERIOS PARA RESOLVER EL CONCURSO: 

 
Apartado 1 – Tesis Doctoral: 20% 
 
‐ Sin relación patrimonio cultural .............................................................................................................  0 puntos 
‐ Con relación escasa  .............................................................................................................................. 20 puntos 
‐ Relacionada con patrimonio cultural, cuya calificación sea hasta notable  .......................................... 40 puntos 
‐ Relacionada con patrimonio cultural, cuya calificación sea hasta sobresaliente  ................................ 70 puntos 
‐ Relacionada con patrimonio cultural, cuya calificación sea cum laude  ............................................... 90 puntos 
‐ Relacionada con patrimonio cultural, cuya calificación sea cum laude con mención internacional .  100 puntos 
 
Apartado 2 – Experiencia en investigación en materia de patrimonio cultural: 25% 
 
‐ Contratos predoctorales  ...........................................................................................................  hasta 40 puntos 
‐ Participación en proyectos I+D+i nacionales  ....................................................................................... 10 puntos 
‐ Participación en proyectos I+D+i internacionales ..................................................................................  5 puntos 
‐ Participación en grupos de investigación  ............................................................................................  10 puntos 
‐ Estancias de investigación  .......................................................................................................... hasta 20 puntos 
‐ Publicaciones 
‐ Artículos revistas ........................................................................................................................  hasta 15 puntos 
‐ Libros y capítulos de libros  ........................................................................................................  hasta 20 puntos 
‐ Congresos 
‐ Congresos nacionales  ................................................................................................................  hasta 10 puntos 
‐ Congresos internacionales  ........................................................................................................  hasta 10 puntos 
‐ Experiencia en gestión de la investigación en materia del Patrimonio Cultural  .................................  10 puntos 
 
Apartado 3 – Experiencia en materia de transferencia del patrimonio cultural: 50% 
 
‐ Experiencia en labores de transferencia del Patrimonio Cultural  .......................................................  70 puntos 
‐ Experiencia en labores de gestión del Patrimonio Cultural .................................................................  20 puntos 
‐ Experiencia en el manejo de bases de datos y otras herramientas referidas a la transferencia y gestión 
 del patrimonio cultural  .........................................................................................................................  10 puntos 
 
Apartado 4 – Idiomas: 5% 
 
‐ Primer idioma  ............................................................................................................................  hasta 10 puntos 
‐ Nivel C1  .................................................................................................................................................  7 puntos 
‐ Nivel B2  .................................................................................................................................................  3 puntos 
‐ Nivel B1 ..................................................................................................................................................  2 puntos 
‐ Nivel A2 .................................................................................................................................................... 1 punto 
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‐ Segundo idioma  ..........................................................................................................................  hasta 5 puntos 
‐ Nivel C1  .................................................................................................................................................. 3 puntos 
‐ Nivel B2 ..................................................................................................................................................  1 puntos 
‐ Nivel B1  ..............................................................................................................................................  0,5 puntos 
‐ Nivel A2 ...............................................................................................................................................  0,5 puntos 

 
 
 
 
 

Lo que se hace público para general conocimiento, de conformidad con lo dispuesto en la base 4.5 de la 
convocatoria. 

 
En Zaragoza, a 14 de marzo de 2023 

 
 

Presidenta 

de la Comisión de Selección  

 

 

Fdo.: Concepción Lomba Serrano 
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