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ANEXO |

La Comisiéon de seleccion que resuelve el concurso resefiado, en la sesidn constitutiva celebrada en Zaragoza
el 23 de marzo de 2023, establece los siguientes criterios para resolver el concurso objeto de esta plaza, que servirdn
de método de cuantificacién para los miembros de esta comision.

CRITERIOS PARA RESOLVER EL CONCURSO:
Baremo:

Apartado 1- hasta 60 puntos

- Graduado (Ingenieria QUIMICa/QUIMICA) ......eeeeerereecreeeceese e e sseseriesessesseseeseeenes 15 PUNLOS

= - Expediente académico.......cciniiiicsiiisisi s asesens N13ST2 10 puntos
:% - Practicas extracurriculares en laboratorios de investigacién (>100 horas) ............ hasta 10 puntos
=§ - Méster afin al drea de Ingenieria de Materiales /Ingenieria Quimica..................... hasta 5 puntos

% = OLrOS MEAITOS .eeiceeeaeeeeeereeereeesees e sesnesnnesressse s s snssneessessaesssssasssnsssesssenssesssennennees N1@SA 20 puUntos
=§ - Participacion en contratos de investigacion ...........cccccccevreeeeernnenneo. hasta 5 puntos
_§ - Estancias en el extranjero (>4 MeSses)......ccceviieermersereveiesssissneeenennnns Nasta 5 puntos
=§ - Conocimientos de INGIES ........ccevvvveeeerceiiieeeersenseeeeesseseeeessesseeneennenene. NAsta 10 puntos

% Apartado 2- hasta 40 puntos

C

Experiencia en:
- Sintesis y caracterizacion de nanomateriales........cccoeecveiiieeecresireecceesssnescee s NAsta 20 puntos

- Desarrollo de sistemas microfluidicos......ccccceeeeeiiiiresce s ces e see e hasta 20 puntos

De conformidad con el punto 2.3 del Plan de lgualdad de la Universidad de Zaragoza, aprobado por
Acuerdo de 23 de febrero de 2016 del Consejo de Gobierno de la Universidad de Zaragoza, se aiiadira a
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la calificacion total obtenida un maximo de 1,5 puntos sobre 100 en la valoracion de los méritos
obtenidos de quienes hayan tenido una baja de embarazo o una licencia por maternidad o paternidad
en los tres afios anteriores a la convocatoria.

Entrevista: Posibilidad de realizar entrevista a los aspirantes, si asi lo acuerda la comision.

Pruebas Objetivas: No.

Puntuacion minima requerida para superar el proceso selectivo: 50 puntos
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Lo que se hace publico para general conocimiento, de conformidad con lo dispuesto en la base 4.5 de la

convocatoria.
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9 En Zaragoza, a 23 de marzo de 2023.
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