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La Comisién de seleccion que resuelve el concurso resefiado, en la sesion constitutiva celebrada el 27 de abril

de 2023 en Zaragoza, establece los siguientes criterios para resolver el concurso objeto de esta plaza, que serviran de

método de cuantificacion para los miembros de esta comision.

CRITERIOS PARA RESOLVER EL CONCURSO:

Sistema de Seleccion: Concurso

Sélo se consideraran los méritos relacionados en el curriculum y justificados documentalmente que se posean y

presenten dentro del plazo de presentacién de solicitudes (art. 2.2 de las Bases Generales)

Baremo:

Apartado 1: Perfil académico

Puntos: 40

Grado en el area de Biotecnologia, Bioquimica o en areas afineshasta 40 puntos

Apartado 2: Conocimientos acreditados en Inseminacién artificial y Microbiologia Puntos: 20

- Microbiologia general (siembras, recuentos, identificacion)

- Uso de bacteriofagos

- Espermatogramas

- Conservacion/almacenamiento de semen

hasta 6 puntos
hasta 4 puntos
hasta 6 puntos

hasta 4 puntos

Apartado 3: Experiencia laboratorial en Microbiologia y Inseminacion artificial Puntos: 20

Apartado 4: Actividades relacionadas con el area

- Cursos relacionados con las tareas del Proyecto

- Experiencia investigadora

- Publicaciones cientificas y ponencias en congresos

- Inglés B2 o superior

Puntos: 20
hasta 7,5 puntos
hasta 5 puntos
hasta 5 puntos

hasta 2,5 puntos

De conformidad con el punto 2.3 del Plan de Igualdad de la Universidad de Zaragoza, aprobado por Acuerdo de 23 de

febrero de 2016 del Consejo de Gobierno de la Universidad de Zaragoza, se afiadira a la calificacion total obtenida un
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maximo de 1,5 puntos sobre 100 en la valoracion de los méritos obtenidos de quienes hayan tenido una baja de

embarazo o una licencia por maternidad o paternidad en los tres afos anteriores a la convocatoria.

Puntuaciéon minima requerida para superar el proceso selectivo: 60 puntos
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Lo que se hace publico para general conocimiento, de conformidad con lo dispuesto en la base 4.5 de la
convocatoria.

En Zaragoza, a 27 de abril de 2023

Secretario

de la Comisién de Seleccion (1)

Fdo.: Margarita Pilar Aznar
Ramos

(1) La firma sera preferentemente electrénica

0e51e85a8ff1007d1fbaa3516467586f

Copia auténtica de documento firmado digitalmente. Puede verificar su autenticidad en http://valide.unizar.es/csv/0e51e85a8ff1007d1fbaa3516467586f

CSV: 0e51e85a8ff1007d1fbaa3516467586f

Organismo: Universidad de Zaragoza

Péagina: 2/2

Firmado electrénicamente por

Cargo o Rol

Fecha

MARGARITA PILAR AZNAR RAMOS

Secretaria de la Comisién de Seleccion

28/04/2023 09:59:00




