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Fecha: 08-05-2p23 ~ CQNCURSO PUBLICO Universidad CRITERIOS PARA
CONTRATACION DE
PERSONAL INVESTIGADOR Zaragoza RESOLVER EL CONCURSO
N° PROCEDIMIENTO PUI/2023-117 ‘ N° PLAZAS CONVOCADAS ‘ 1 ‘
CATEGORIA N2-Doctor Colaborador Junior ‘ F. CONVOCATORIA ‘ 14/04/2023
DEPARTAMENTO
CENTRO Ul Mixto de Nanociencia y Materiales de Aragén, INMA
ANEXO |

La Comision de seleccidon que resuelve el concurso resefiado, en la sesion constitutiva celebrada el 05/05/2023
en Zaragoza, establece los siguientes criterios para resolver el concurso objeto de esta plaza, que serviran de método

de cuantificaciéon para los miembros de esta comision.

CRITERIOS PARA RESOLVER EL CONCURSO:

Apartado 1: Formacién académica Puntos: 15

- Expediente académico en el grado (Fisica, Quimica o Ingenieria) ......c.ccceeveeereveercverennen. hasta 2.5 puntos
- Expediente académico en la titulacidn de un master directamente relacionado

con el trabajo ofertado (Ciencias 0 INGENIEIIA) .. .cccvveeveeiciieerie e hasta 2.5 puntos
- Doctorado en Ciencias o Ingenieria en temas relacionados con el perfil ..........cccee....e. hasta 10 puntos
Apartado 2:  Experiencia profesional en el perfil del contrato Puntos: 70

- Experiencia demostrable en fabricacion de dispositivos ceramicos de alta

temperatura mediante técnicas de tape casting, dip-coating etc ......c.cccoeveveveinenccnenecnens hasta 25 puntos

- Experiencia demostrable en evaluacién electroquimica de pilas de combustible SOFC... hasta 25 puntos
- Experiencia demostrable en desarrollo de sistemas de medidas electroquimicas

con control de gases, tEMPEratura y PreSion ........coveeeeeeeeeeresesreneseesssssesesessessesessesessssnens hasta 15 puntos
-Experiencia demostrable en microscopia electrénica de barrido para estudios

microestructurales y COMPOSICIONAIES........c.cueevieieerecieeetietee ettt e st r e er e enes hasta 5 puntos
Apartado 3:  CVinvestigador Puntos: 15

- Publicaciones relevantes en el campo de 1as SOFC.........ccccuvieeiececeseceeierece e e hasta 5 puntos
- Comunicaciones en conferencias especializadas en el campo de las SOFC..........cccoeeveuenene. hasta 5 puntos
- Estancias en centros de prestigio para la realizacion de tareas acordes al perfil................. hasta 5 puntos
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Lo que se hace publico para general conocimiento, de conformidad con lo dispuesto en la base 4.5 de la
convocatoria.

En Zaragoza, a 05 de mayo de 2023

Presidente o Secretario

de la Comision de Seleccion (1)

Fdo.:

(1) Lafirma seré preferentemente electronica
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