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CONCURSO PÚBLICO 
CONTRATACIÓN DE 

 PERSONAL INVESTIGADOR 

  
CRITERIOS PARA 

RESOLVER EL CONCURSO 
 

 
Nº PROCEDIMIENTO PUI/2023-124 Nº PLAZAS CONVOCADAS 1 

 

 1 

 
CATEGORÍA N3.1 F. CONVOCATORIA 18/04/2023 

DEPARTAMENTO I3A – IUI EN INGENIERÍA DE ARAGÓN  
 

CENTRO I3A – IUI EN INGENIERÍA DE ARAGÓN  
 

 
 

ANEXO I 
 

La Comisión de selección que resuelve el concurso reseñado, en la sesión constitutiva celebrada el 
08 de mayo de 2023 en Zaragoza, establece los siguientes criterios para resolver el concurso 
objeto de esta plaza, que servirán de método de cuantificación para los miembros de esta 
comisión. 

 
CRITERIOS PARA RESOLVER EL CONCURSO: 

 
 
Apartado 1 ‐ Titulación: hasta 60 puntos 
 
‐ Ingeniería de Telecomunicación ......................................................................................  hasta 40 puntos 
‐ Grado en Ingeniería de Servicios y Servicios de Telecomunicación ...............................  hasta 30 puntos 
‐ Máster en Ingeniería Biomédica........................................................................................ hasta 20 puntos 
‐ Máster en Ingeniería de Telecomunicación ...................................................................... hasta 20 puntos 
 
Apartado 2 ‐ Experiencia investigadora en relación al puesto: hasta 30 puntos 
 
‐ Experiencia previa en procesado de ECG (0.5 por mes) .................................................. hasta 10 puntos 
‐ Experiencia previa en análisis de la repolarización cardiaca (0.5 por mes) ...................... hasta 10 puntos 
‐ Publicaciones científicas relacionadas con el procesado de ECG 
(8 puntos por artículo en revista internacional indexada en JCR 
y 4 puntos por artículo de congreso internacional con revisión por pares) .......................... hasta 10 puntos 
 
Apartado 3 ‐ Otros méritos: hasta 10 puntos 
 
‐ Contratos, becas o prácticas relacionadas con las actividades a realizar 
(0.5 puntos por mes) ............................................................................................................ hasta 10 puntos 
 
 
 

Lo que se hace público para general conocimiento, de conformidad con lo dispuesto en la base 4.5 de la 
convocatoria. 

 
En ZARAGOZA, a 08 de mayo de 2023 

 
 

Presidente o Secretario 

de la Comisión de Selección (1) 

 

 

Fdo.: ESTHER PUEYO PAULES 
(1) La firma será preferentemente electrónica 
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