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ANEXO |

La Comisién de seleccion que resuelve el concurso resefiado, en la sesion constitutiva celebrada en Zaragoza
el 20 de julio 2023, establece los siguientes criterios para resolver el concurso objeto de esta plaza, que serviran de

método de cuantificacion para los miembros de esta comision.

CRITERIOS PARA RESOLVER EL CONCURSO:
Baremo:

Apartado 1- Curriculum Vitae: hasta 70 puntos

- FOrMacion @CA0EIMICA: ...cc.cueeueeeeeeeee e e e e e aesaes s seaeeaeeae e sa e e aesaessesaesesssassaeaesasnenennnns hasta 25 puntos

L§ - Licenciado o Graduado Quimica/Bioquimica/Ingenieria Quimica................ hasta 10 puntos
_§ - Master o DEA afin al perfil de la plaza......c.oeoeeveeeeeceeeeeceeeeeee e hasta 5 puntos
_g - Doctorado Quimica/Ingenieria QUIMICa.......ccceeveeuereeeeueeeeeee e hasta 10 puntos
%E B LYo Y £ V78 Lo - R hasta 5 puntos
_% - Becas, ayudas y contratos en convocatorias publicas competitivas............ hasta 5 puntos
—% - Publicaciones y participacion €N ProyECOS .....cccueeeccuueeeeeieeeeesaeeeeeesseeeessseessssnseeesanns hasta 30 puntos
:% - Publicaciones cientificas indexadas..........coceeverieeeecieeieecieeee e hasta 20 puntos
_% - Participacion en proyectos de 1+D de convocatorias publicas..................... hasta 10 puntos

- Participacion en proyectos de 1+D financiados por empresas privadas....... hasta 5 puntos
- Titulo de experimentacion anNiMal...........cooieceiiieee e e e e e e esaa e e e eaeeeennnns hasta 5 puntos

- ConoCiMIeNtOSs e INGIES .......oe et e e ae e e e e e e ern e e e ane e e nneas hasta 5 puntos

Apartado 2- Experiencia: hasta 30 puntos

Experiencia en:
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- Sintesis por electrospinning/electrospraying y caracterizacion de

nanomateriales para suministro controlado de farmacos.........ccccueeeeveeeecceeeeeccieeees hasta 10 puntos
- Sintesis de nanoparticulas POlIMEIICAS.....cc.ueeececieeeecee e e e e e eanns hasta 5 puntos
- Especifica en cultivos de procariota y eucariota 2 Y 3D .....eeeeeeeceeeeecieeeeeeeee e hasta 10 puntos
- Especifica en ensayos in vivo en modelos precliniCos ........c.eeeeceveeeecceeeeececee e hasta 5 puntos
1
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De conformidad con el punto 2.3 del Plan de Igualdad de la Universidad de Zaragoza, aprobado por
Acuerdo de 23 de febrero de 2016 del Consejo de Gobierno de la Universidad de Zafagoza, se afiadira a
la calificacion total obtenida un maximo de 1,5 puntos sobre 100 en la valoracion de los méritos
obtenidos de quienes hayan tenido una baja de embarazo o una licencia por maternidad o paternidad en
los tres afios anteriores a la convocatoria.

Entrevista: No.

Pruebas Objetivas: No.

Puntuacion minima requerida para superar el proceso selectivo: 70 puntos

Lo que se hace publico para general conocimiento, de conformidad con lo dispuesto en la base 4.5 de la

convocatoria.

Presidente

de la Comisiéon de Seleccion (1)

Fdo.: Manuel Arruebo Gordo

(1) Lafirma sera preferentemente electronica

En Zaragoza, a 20 de julio de 2023.
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