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CATEGORÍA N1 – DOCTOR COLABORADOR SENIOR F. CONVOCATORIA 19-07-2023 

DEPARTAMENTO Departamento de Ingeniería de Diseño y Fabricación 

CENTRO Escuela de Ingeniería y Arquitectura 

 

 
ANEXO I 

 
La Comisión de selección que resuelve el concurso reseñado, en la sesión constitutiva celebrada el 21 de 

agosto de 2023 de forma telemática, establece los siguientes criterios para resolver el concurso objeto de esta plaza, 

que servirán de método de cuantificación para los miembros de esta comisión. 

 

CRITERIOS PARA RESOLVER EL CONCURSO: 

 
 

Apartado 1: Curriculum vitae: hasta 70 puntos 

1.1 Formación académica (30%) 

1.1.1 Título de Doctor en diseño, gestión o en un campo relacionado pertinente (10%) 

1.1.2 Experiencia internacional predoctoral o post‐doctoral (20%) 

1.2. Coordinación y/o participación en proyectos de investigación (20%) 

1.3 Cantidad y calidad de las publicaciones científicas, y correspondiente reconocimiento por parte de 

la comunidad científica (15%) 

1.4. Actividades de divulgación y difusión (5%) 

Apartado 2: Adecuación al puesto: hasta 30 puntos 

2.1. Experiencia en el diseño de servicios y experiencia profesional en puestos relacionados con 

actividades de investigación (10%) 

2.2. Participación y coordinación de sesiones de co‐creación en entornos competitivos de proyectos de 

investigación (10%) 

2.3. Experiencia en actividades de gestión científico‐técnica en proyectos europeos de investigación 

(10%) 
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Lo que se hace público para general conocimiento, de conformidad con lo dispuesto en la base 4.5 de la 

convocatoria. 

 

En Zaragoza, a 21 de agosto de 2023 

 
Presidente  

de la Comisión de Selección (1) 

 

 

 

Fdo.: Jorge José Sierra Pérez 

(1) La firma será preferentemente electrónica 
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