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ANEXO |

La Comision de seleccion que resuelve el concurso resefiado, en la sesion constitutiva celebrada el 7 de mayo

de 2024 en Zaragoza, establece los siguientes criterios para resolver el concurso objeto de esta plaza, que serviran de

método de cuantificacion para los miembros de esta comision.

CRITERIOS PARA RESOLVER EL CONCURSO:

Apartado I: Puntos: hasta 60 puntos

1. Formacion Académica
1.1. Graduado en Quimica

hasta 15 puntos
nota media*0,5

— 1.2. Master en Quimica nota media*0,5
— 1.3 Titulo de doctor en Ciencias (Quimica) 2 puntos
1.4 Titulo de doctor con calificacién Cum Laude 3 puntos

2. Experiencia Investigadora
2.1. Por cada publicacién en revistas indexadas en JCR
2.2. Por cada participacién oral en congreso cientifico internacional

hasta 40 puntos
indice impacto
1,25 puntos

= 2.3. Por cada participacion pdster en congreso cientifico internacional 1,0 punto
— 2.4. Por cada participacion oral en congreso cientifico nacional 0,75 puntos
I . . .z . . L .

2.5. Por cada participacion poster en congreso cientifico nacional 0,5 puntos

7087a0ef7162a9cc255b629e86ab2731

3. Otras actividades investigacion

3.1. Por cada beca o contrato de formacién predoctoral
3.2. Por cada participacién en proyecto de investigacién
3.3. Por pertenencia a un grupo de investigacion

hasta 5 puntos
2 puntos
n2 meses*0,1
n2 meses*0,1

Apartado II: Puntos: 40 puntos

Experiencia investigadora en:

4.1 Generacidn enzimdtica de nanomateriales
4.2 Determinaciones enzimaticas para aminas biégenas

4.3 Fluorescencia y Espectroscopia de Absorcién Molecular con fines analiticos

hasta 20 puntos
hasta 15 puntos
hasta 5 puntos

Posibilidad de entrevista: Sl (X)

NO (')

Copia auténtica de documento firmado digitalmente. Puede verificar su autenticidad en http://valide.unizar.es/csv/7087a0ef7162a9cc255b629e86ab2731

Pruebas objetivas: SI ( ) NO (X) (detalle de las pruebas y valoracion)

La puntuacién minima requerida para superar el proceso selectivo serd de 80 puntos
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Lo que se hace publico para general conocimiento, de conformidad con lo dispuesto en la base 4.5 de la

convocatoria.

En Zaragoza, a 7 de mayo de 2024

Secretaria

de la Comision de Seleccion (1)

Fdo.: Susana de Marcos Ruiz

(1) La firma sera preferentemente electrénica
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