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ANEXO |

La Comision de seleccion que resuelve el concurso resefiado, en la sesidn constitutiva celebrada el 15 de julio
de 2024 en la Hemeroteca del Departamento de Quimica Analitica de la Facultad de Ciencias, establece los siguientes

criterios para resolver el concurso objeto de esta plaza, que serviran de método de cuantificacion para los miembros de

esta comision.

CRITERIOS PARA RESOLVER EL CONCURSO:

Apartado 1: Curriculum vitae

Puntos: hasta 40 puntos

1. Formacion Académica:
1.1. Graduado Quimica (segun nota media)
1.2. Trabajo fin de grado (segun nota)

hasta 30 puntos
hasta 20 puntos
hasta 10 puntos
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_§ 2. Experiencia Laboral e Investigadora hasta 6 puntos
——— 2.1. Becas de Colaboracién 3 puntos

a 2.2. Practicas en laboratorio 3 puntos
—— . .

— O 3. Comunicaciones a congresos hasta 1 punto
_Q . .

@ 3.1. Por cada comunicacidn a congreso 0,5 puntos/congreso
—§ 4. Idiomas hasta 3 puntos
—Zg 4.1. Inglés 1 punto

% 4.2. Francés 1 punto

& 4.3. Otros 1 punto

Copia auténtica de documento firmado digitalmente. Puede verificar su autenticidad en http://valide.unizar.es/csv/9fa07bbfe3b88b827f102dc5d000b7ad

Nota: Si cualquiera de los candidatos supera la maxima puntuacidn de un subapartado, se aplicara la correspondiente
normalizacidn para ajustar la puntuacion obtenida al maximo del subapartado.

Apartado 2: Adecuacién al puesto

Puntos: hasta 60 puntos

Experiencia en:

- Cromatografia de gases, especialmente GC-MS y GC-GC-MS

- Experiencia en trabajo en vifiedo y bodega

- Experiencia en trabajo en laboratorio de bioquimica

- Formacién y experiencia en trabajo sensorial

hasta 15 puntos
hasta 15 puntos
hasta 15 puntos
hasta 15 puntos

Posibilidad de entrevista: SI ( )
Pruebas objetivas: SI ( )

NO (X)
NO (X ) (detalle de las pruebas y valoracién)

La puntuacion minima requerida para superar el proceso selectivo sera de 60 puntos
1
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