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Resolucion de 21 de octubre de 2024, de la Universidad de Zaragoza, por la que se convoca por
procedimiento de urgencia concurso publico para la contratacion de un Investigador iniciado (categoria N3)
mediante contrato de trabajo vinculado con la linea de investigacién ELECTRONICA MOLECULAR con destino
en Facultad de Ciencias.

Datos de financiacion

Proyecto/grupo: P1D2022-1414330B-100: Disefio quimico inteligente combinado con metodologias de
nanoarquitectura molecular para el desarrollo de dispositivos termoeléctricos organicos.
Duracién prevista de la financiacién del contrato por el proyecto/grupo: hasta 31 de diciembre de 2025.

Proyecto "P1D2022-1414330B-100" financiado por MCIN/ AEIl /10.13039/501100011033/ y por FEDER Una
manera de hacer Europa
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Convocatoria de una plaza para la contratacion, mediante el procedimiento de urgencia de:

N3 — Investigador iniciado

Autorizada la contratacidn por este Rectorado, se procede a la convocatoria de la plaza que se indica en el anexo
| a la presente, en el cual se especifican las caracteristicas de la misma.

Esta convocatoria se regula por las Bases Generales de las convocatorias de contratacién que regiran en los
procedimientos establecidos para la incorporacién a la Universidad de Zaragoza de investigadores con contratos de trabajo
de caracter indefinido para la realizacion de proyectos especificos de investigacion cientifica y técnica, aprobadas por el Sr.
Rector Magfco. de esta Universidad mediante Resolucion de 16 de mayo de 2019 (BOA n2 102 de 29 de mayo de 2019).

Los requisitos que deben reunir los interesados y la documentacién que deben presentar, figuran en las Bases
Generales mencionadas en el parrafo anterior para la categoria correspondiente, las bases y los requisitos se pueden
consultar en:

https://gespi.unizar.es/normativa-convocatorias

En las solicitudes que se presenten deberd constar el n2 de procedimiento de esta convocatoria, Procedimiento
de Urgencia n2 PUI/2024-304. (Debe seleccionar en el catalogo de solicitudes ofrecido en SOLICITA, dentro del perfil
PERSONAL DOCENTE E INVESTIGADOR, el nimero de convocatoria correspondiente).

El plazo de presentacion de solicitudes es de cinco dias habiles contados desde el siguiente a la publicacidn de la
presente convocatoria en el tabldn oficial electrénico de la Universidad de Zaragoza,[e-TOUZ], https://sede.unizar.es y se
presentaran, en el plazo establecido, a través de la sede electrénica de la Universidad de Zaragoza en
https://sede.unizar.es por medio de SOLICITA en https://sede.unizar.es/solicita.

La Comisién de seleccion estara compuesta por los miembros que se indican en el anexo Il.

El Candidato propuesto por la Comisién para la contratacion, deberd estar en disposicion de presentar la
documentacion requerida en el art. 11.5 de las Bases Generales, en el momento de firma del contrato.

Lo que se hace publico para general conocimiento, junto con los anexos correspondientes.

En Zaragoza, a la fecha de la firma,

El Rector, P.D. (Resolucidn de 21 de enero de 2021, BOA nim. 20, de 1 de febrero), firmado electréonicamente y con
autenticidad contrastable segun el articulo 27.3.c) de la Ley 39/2015, por la Vicerrectora de Politica Cientifica
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ANEXOS QUE SE ACOMPANAN

l.- Caracteristicas de la plaza y requisitos especificos de los aspirantes

II.- Organo y Sistema de Seleccién
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Caracteristicas de la plaza y requisitos de los aspirantes

N2 de plazas: 1 Categoria: N3 — Investigador iniciado

Ademas de los requisitos establecidos en el articulo 2.1 de las Bases Generales, aprobadas por el Rector
de la Universidad mediante Resolucion de 16 de mayo de 2019 (BOA n2 102 de 29 de mayo) que se
recogen en el anexo V, se establecen los siguientes requisitos especificos de admision:

Licenciado, ingeniero, arquitecto, graduado o diplomado, no doctor, con DEA, Master o titulo
equivalente

Caracteristicas de la plaza:

Perfil:

Master en Materiales, o Nanociencia, o equivalente.

Tareas a realizar:
- Deposicidn de nanoestructuras de (bio)materailes mediante técnicas de Langmuir-Blodgett y
Autoensamblaje.

- Caracterizacion de las peliculas (microscopias avanzadas, métodos electroquimicos, espectroscépicos Y y
medidas eléctricas).

- Preparacion de dispositivos electrénicos.

- Posibilidad de colaboracidn en cualesquiera actividades docentes que permitan un éptimo
aprovechamiento de las capacidades del investigador, de acuerdo con la normativa reguladora de la
colaboracion en la docencia. (Resolucion del Rector de 15 de mayo de 2023).

Centro de trabajo: Facultad de Ciencias e Instituto Universitario de Investigacion Mixto de Nanociencia y
Materiales de Aragon (INMA).

Localidad: Zaragoza.

Duracién prevista de la financiacién del contrato por el proyecto/grupo: hasta 31 de diciembre de 2025.

Contrato conforme al art? 49.b) del Estatuto de los Trabajadores y al amparo del art? 23 bis de la Ley
14/2011 de 1 de junio de la Ciencia, la Tecnologia y la Innovacion, introducido por el Articulo primero del
Real Decreto-Ley 8/2022 de 5 de abril y modificado por el art? 23 de la Ley 17/2022 de 5 de septiembre.

En el caso de que se presente alguna reclamacion contra la resolucién del concurso que afecte a la plaza
objeto de este contrato, éste tendra cardcter provisional. En el supuesto de que la resolucién de la
reclamacién no alterase el orden de prelacién de los aspirantes propuestos para cubrir la plaza, este
contrato adquirird cardcter definitivo. Si por el contrario, la resolucidn alterase el orden de prelaciény de
él resultase que obtiene la plaza objeto de este contrato una persona distinta a la contratada, ésta cesard
el dia anterior a la fecha de inicio del contrato de quien definitivamente obtenga la plaza, extinguiéndose
el presente contrato a todos los efectos.
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X Tiempo completo
o Tiempo parcial

37,5 horas/semana
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Anexo Il
Organo y Sistema de Seleccién

Comision de seleccion:

Miembros titulares:

Presidente/a: Cea Mingueza, Pilar

Secretario/a: Martin Solans, Santiago

Vocal: Lafuente Dios, Carlos Enrique

Miembros suplentes:

Presidente/a: Sebastian Cabeza, Victor

Secretario/a: Artigas Lafaja, Héctor

Vocal: Sangiao Barral, Soraya

Sistema de Seleccion: Concurso

Sdlo se consideraran los méritos relacionados en el curriculum y justificados documentalmente que se

posean y presenten dentro del plazo de presentacion de solicitudes (art. 2.2 de las Bases Generales)

Baremo:

Apartado 1: Curriculum Vitae: hasta 30 puntos

Formacion académica: hasta 30 puntos

- Méster en Nanociencia/Materiales
- Grado/Licenciatura en Fisica

- Inglés como idioma cientifico

Apartado 2: Adecuacion al puesto: hasta 70 puntos

Experiencia especifica constatable en los siguientes campos:

-Preparacion de peliculas de Langmuir, Langmuir-Blodgett
Y LaNgMUIT-SChABTEI ....eiiiiecieee ettt st hasta 30 puntos

-Preparacion de peliculas autoensambladas

-Caracterizacion de peliculas de Langmuir (isotermas presion-area

potencial superficial, BAM y reflexion)

-Manejo de microbalanza de cuarzo (QCM)

-Caracterizacién de peliculas delgadas mediante espectroscopia

de fotoelectrones de rayos X (XPS)

-Desempefio en caracterizacion de materiales mediante
(Vo] 1% o o114 = T O ol [ oF ISP hasta 7 puntos

............... hasta 15 puntos
............... hasta 10 puntos

............... hasta 5 puntos

............... hasta 12 puntos

............... hasta 7 puntos

............... hasta 7 puntos

............... hasta 7 puntos
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De conformidad con el punto 2.3 del Plan de Igualdad de la Universidad de Zaragoza, aprobado por
Acuerdo de 23 de febrero de 2016 del Consejo de Gobierno de la Universidad de Zaragoza, se afiadird a
la calificacion total obtenida un maximo de 1,5 puntos sobre 100 en la valoracién de los méritos
obtenidos de quienes hayan tenido una baja de embarazo o una licencia por maternidad o paternidad en
los tres afios anteriores a la convocatoria.

Entrevista: No.

Pruebas Objetivas: No.

Puntuacion minima requerida para superar el proceso selectivo: 70 puntos

b9f2804402d50e04a323d8122af55718
Copia auténtica de documento firmado digitalmente. Puede verificar su autenticidad en http://valide.unizar.es/csv/b9f2804402d50e04a323d8122af55718

Pagina 6 de 6

CSV: b9f2804402d50e04a323d8122af55718

Organismo: Universidad de Zaragoza

Péagina: 6/ 6

Firmado electrénicamente por

Cargo o Rol

Fecha

ROSA MARIA BOLEA BAILO

Vicerrectora de Politica Cientifica

21/10/2024 19:35:00




