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ANEXO |

La Comision de seleccion que resuelve el concurso resefiado, en la sesion constitutiva celebrada en Zaragoza
el 3 de octubre de 2024, establece los siguientes criterios para resolver el concurso objeto de esta plaza, que serviran

de método de cuantificacion para los miembros de esta comision.

CRITERIOS PARA RESOLVER EL CONCURSO:

Baremo:
Apartado 1: Curriculum Vitae Puntos: 0-65

FOrmacion académiCa:......cccoueueeeueriereceerecee s e e eeeaeseaaen s hasta 50 puntos

Doctorado en un programa de Fisica/Ingenierias ........ hasta 25 puntos

Licenciatura, Grado o similar en Fisica/Ingenierias..........cccccceeveereveeeecrenns hasta 15 puntos

OtrOS METITOS. ... uiierieeeie ettt et e raes et et ere e es s e hasta 15 puntos

Formacion en técnicas de Caracterizacion de NanoMateriales ..........cccooeveeecveicieecnennes hasta 10 puntos
Formacion en técnicas de sintesis de NanoMateriales.........cccooveveiveieeeeniecerceineereee e hasta 15 puntos

Apartado 2: Adecuacion al puesto Puntos: 0-35

Experiencia en:

Manejo de técnicas de prototipado CAD, impresion 3D .......cccceeuieeveeveeenenerieanseneenenas hasta 12 puntos
Lenguajes MATLAB, CH+, LADVIEW ...c..oouuiiiiiiiiceceiettt ettt hasta 12 puntos
Preparacion de nanomateriales por rutas quimicas y/o fisicas: hidrotermales, CVD, deposicion

electroforética ......ccccceeeeeuenneene. hasta 11 puntos

De conformidad con el punto 2.3 del Plan de Igualdad de la Universidad de Zaragoza, aprobado por
Acuerdo de 23 de febrero de 2016 del Consejo de Gobierno de la Universidad de Zaragoza, se afiadird a
la calificacion total obtenida un mdaximo de 1,5 puntos sobre 100 en la valoracién de los méritos
obtenidos de quienes hayan tenido una baja de embarazo o una licencia por maternidad o paternidad en
los tres afios anteriores a la convocatoria.

Puntuacion minima requerida para superar el proceso selectivo: 65 puntos
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Lo que se hace publico para general conocimiento, de conformidad con lo dispuesto en la base 4.5 de la

convocatoria.
En Zaragoza, a 4 de octubre de 2024.
N
o
]
2
§ Presidente
Q
3 de la Comision de Seleccion (1)
b
(&
o™
-
[©2]
[Te)
[]
— &
— 3 Fdo.: Gerardo F. Goya Rossetti
—_— -
— Q (1) Lafirma sera preferentemente electronica
— 3
e =S
I 8
—_— @
—_— e
— §
— b
—_— =)
— [}
N T
&
o =
8 &
3 2
— °Q
=3 S
8 s
§ 3
>
—— 37
— (| S
o 2
oM™ =
E— o
L T
0 O
® g
— .
I ]
—— <
— Q
— E
— =
— °
= 3
©
E
°
€
]
£
3
(8]
o
o
3]
©
]
ks
c
\
5
©
@
[=8
]
o
2
CSV: 38e215332ce5913caladb566bcc8f6f2 Organismo: Universidad de Zaragoza Péagina: 2/2
Firmado electrénicamente por Cargo o Rol Fecha

GERARDO FABIAN GOYA ROSSETTI Presidente 04/10/2024 12:15:00




