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La Comision de seleccion que resuelve el concurso resefiado, en la sesion constitutiva celebrada el Zaragoza,
el 24 de enero de 2025, establece los siguientes criterios para resolver el concurso objeto de esta plaza, que serviran

de método de cuantificacion para los miembros de esta comision.

—_— CRITERIOS PARA RESOLVER EL CONCURSO:

——

—— Apartado 1: Curriculum vitae Puntos: 40

— B ol 0 F=Tol o) o= Tor: To [T 0 o] [or- 1S USRS hasta 30 puntos

— - Expediente académico de Graduado en Geografia ... ..hasta 20 puntos

—— - Master en Geografia o disciplinas afines hasta 10 puntos

— - Cursos de formacidn en programacion............cceeeeveveereennnes hasta 1 punto por cada curso (>10 horas)

— - Cursos de formacion en estadistica..........ccccvevrivincniniicnnnn, hasta 1 punto por cada curso (>10 horas)
2. OLr0S MEBTITOS .ovevieeieeiireeiereire ettt se et e st ssese st ss et ses e stesensesanesensens hasta 10 puntos

Nota: en el Apartado 1, si cualquiera de los candidatos supera la mdxima puntuacion de un subapartado, se aplicard la correspondiente
normalizacion para ajustar la puntuacion obtenida al mdximo del subapartado.

Apartado 2: Adecuacion al puesto Puntos: 60

- Formacién en analisis de datos mediante estadistica basica y multivariada con R hasta 15 puntos

- Manejo demostrable en técnicas de analisis espacial CON R ........cccoeeeevevrcerieececeireeee hasta 15 puntos
- Experiencia en la explotacion y analisis de bases de datos climaticas ..........cccevevervevreennnns hasta 15 puntos
- Experiencia en simulaciones de temperatura basadas en modelizacién con R ................ hasta 15 puntos

f71936ce28a742be72d06924f0ff1097

Posibilidad de entrevista: SI ( ) NO (X)
Pruebas objetivas: SI( )  NO (X) (detalle de las pruebas y valoracion)

La puntuacion minima requerida para superar el proceso selectivo sera de 60 puntos

Copia auténtica de documento firmado digitalmente. Puede verificar su autenticidad en http://valide.unizar.es/csv/f71936ce28a742be72d06924f0ff1097

Lo que se hace publico para general conocimiento, de conformidad con lo dispuesto en la base 4.5 de la
convocatoria.

En Zaragoza, a 24 de enero de 2025

Presidente de la Comision de

Seleccién

Fdo.: Miguel A. Saz Sanchez
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