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Resolucion de 12 de febrero de 2025, de la Universidad de Zaragoza, por la que se convoca por
procedimiento de urgencia concurso publico para la contratacion de un Investigador iniciado (categoria N3)
mediante contrato de trabajo de caracter temporal, con destino en Facultad de Veterinaria.

Datos de financiacién

Proyecto/grupo: VALORIZACION DE AGUAS RESIDUALES INDUSTRIALES PARA LA GENERACION DE
HIDROGENO BIOLOGICO (PRH2CVAL4-C1-2022-0049).
Duracién prevista de la financiacién del contrato por el proyecto/grupo: hasta 31 de agosto de 2025.

Financiado por la Unién Europea-Next Generation EU en el marco del Plan de Recuperacién, Transformacion
y Resilencia.

Convocatoria de una plaza para la contratacion, mediante el procedimiento de urgencia de:

N3 - Investigador iniciado

Autorizada la contratacidn por este Rectorado, se procede a la convocatoria de la plaza que se indica en el anexo
| a la presente, en el cual se especifican las caracteristicas de la misma.

Copia auténtica de documento firmado digitalmente. Puede verificar su autenticidad en http://valide.unizar.es/csv/4cbc6fb53c2828b3993ec13bce99d1leb

Esta convocatoria se regula por las Bases Generales de las convocatorias de contratacién que regiran en los
procedimientos establecidos para la incorporacién a la Universidad de Zaragoza de investigadores con contratos de trabajo
de cardcter temporal para la realizacion de proyectos especificos de investigacion cientifica y técnica, aprobadas por el Sr.
Rector Magfco. de esta Universidad mediante Resolucion de 16 de mayo de 2019 (BOA n2 102 de 29 de mayo de 2019).

Los requisitos que deben reunir los interesados y la documentacién que deben presentar, figuran en las Bases
Generales mencionadas en el parrafo anterior para la categoria correspondiente, las bases y los requisitos se pueden
consultar en:

https://gespi.unizar.es/normativa-convocatorias

En las solicitudes que se presenten deberd constar el n2 de procedimiento de esta convocatoria, Procedimiento
de Urgencia n2 PUI/2025-064. (Debe seleccionar en el catalogo de solicitudes ofrecido en SOLICITA, dentro del perfil
PERSONAL DOCENTE E INVESTIGADOR, el nimero de convocatoria correspondiente).

4cbc6fb53¢c2828b3993ec13bce99dleb

El plazo de presentacion de solicitudes es de cinco dias habiles contados desde el siguiente a la publicacion de la
presente convocatoria en el tablon oficial electrénico de la Universidad de Zaragoza,[e-TOUZ], https://sede.unizar.es y se
presentaran, en el plazo establecido, a través de la sede electrénica de la Universidad de Zaragoza en
https://sede.unizar.es por medio de SOLICITA en https://sede.unizar.es/solicita.

La Comisién de seleccion estara compuesta por los miembros que se indican en el anexo Il.

El Candidato propuesto por la Comisién para la contratacion, deberd estar en disposicion de presentar la
documentacion requerida en el art. 11.5 de las Bases Generales, en el momento de firma del contrato.

Lo que se hace publico para general conocimiento, junto con los anexos correspondientes.

En Zaragoza, a la fecha de la firma,

El Rector en funciones (Decreto 226/2024, de 27 de diciembre, del Gobierno de Aragén — BOA nim. 11 de 17 de enero de
2025), P.D. firmado electrénicamente y con autenticidad contrastable segln el articulo 27.3.c) de la Ley 39/2015, por la
Vicerrectora de Politica Cientifica en funciones (Resolucion de 20 de enero, del Rector en funciones de la Universidad de

Zaragoza — BOA num. 12 de 20 de enero de 2025)
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ANEXOS QUE SE ACOMPANAN

I.- Caracteristicas de la plaza y requisitos especificos de los aspirantes

II.- Organo y Sistema de Seleccién

Copia auténtica de documento firmado digitalmente. Puede verificar su autenticidad en http://valide.unizar.es/csv/4cbc6fb53c2828b3993ec13bce99d1leb
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Anexo |

Caracteristicas de la plaza y requisitos de los aspirantes

Ne de plazas: 1 Categoria: N3 — Investigador iniciado

Ademas de los requisitos establecidos en el articulo 2.1 de las Bases Generales, aprobadas por el Rector
de la Universidad mediante Resolucion de 16 de mayo de 2019 (BOA n2 102 de 29 de mayo) que se
recogen en el anexo V, se establecen los siguientes requisitos especificos de admision:

Licenciado, ingeniero, arquitecto, graduado o diplomado, no doctor, con DEA, Master o titulo
equivalente.

Caracteristicas de la plaza:

Perfil:

Copia auténtica de documento firmado digitalmente. Puede verificar su autenticidad en http://valide.unizar.es/csv/4cbc6fb53c2828b3993ec13bce99d1leb

- Licenciado o graduado en Biotecnologia, Bioinformatica, Biologia, Veterinaria u otras titulaciones afines.
Master Universitario en Bioinformatica, Ciencias Omicas, Biotecnologia, Biologia Computacional,
Gendmica, Ciencias de datos, Medicina Personalizada u otras titulaciones afines.

- Se valorard experiencia en: Metagendmica, Linux, R-programming, Phyton, técnicas de biologia
molecular.

Tareas a realizar:

- Estudios de secuenciacidon masiva de microbiota en diferentes muestras bioldgicas.

- Analisis metataxondmicos de la microbiota aislada utilizando aplicaciones bioinformaticas, incluidas
Linux, R-programming, Phyton y Qiime2.

- Utilizacién de bases de datos gendmicas para la identificacion de biomarcadores.

4cbc6fb53¢c2828b3993ec13bce99dleb

- Busquedas bibliograficas, gestién de informacidn y escritura de trabajos e informes cientificos.

- Posibilidad de colaboracion docente en la direccidn de trabajos fin de master o fin de grado,
directamente relacionados con las tareas para la que se efectua la convocatoria, de acuerdo con la
normativa reguladora de la colaboracién en la docencia (Resolucion del Rector de 15 de mayo de 2023).

Centro de trabajo: Facultad de Veterinaria e Instituto Universitario de Investigacidn Mixto IA2 - Instituto
Agroalimentario de Aragon.

Localidad: Zaragoza.

Prevision duracion del contrato: hasta 31 de agosto de 2025, prorrogable en funcidn de la financiacién.

En el caso de que se presente alguna reclamacion contra la resolucidn del concurso que afecte a la plaza
objeto de este contrato, éste tendra caracter provisional. En el supuesto de que la resolucion de la
reclamacién no alterase el orden de prelacién de los aspirantes propuestos para cubrir la plaza, este
contrato adquirird cardcter definitivo. Si por el contrario, la resolucién alterase el orden de prelaciény de
él resultase que obtiene la plaza objeto de este contrato una persona distinta a la contratada, ésta cesard
el dia anterior a la fecha de inicio del contrato de quien definitivamente obtenga la plaza, extinguiéndose
el presente contrato a todos los efectos.
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Dedicacion:
X Tiempo completo 37,5 horas/semana
o Tiempo parcial

Copia auténtica de documento firmado digitalmente. Puede verificar su autenticidad en http://valide.unizar.es/csv/4cbc6fb53c2828b3993ec13bce99d1leb
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Anexo Il

Organo y Sistema de Seleccién

Comisién de seleccién:

Miembros titulares:
Presidente/a: Grasa Lopez, Laura
Secretario/a: Latorre Duque, Eva
Vocal: Layunta Hernandez, Elena

Miembros suplentes:
Presidente/a: Mesonero Gutiérrez, José Emilio
Secretario/a: Sanchez Paniagua, Maria Lourdes

Vocal: Miana Mena, Francisco Javier

Copia auténtica de documento firmado digitalmente. Puede verificar su autenticidad en http://valide.unizar.es/csv/4cbc6fb53c2828b3993ec13bce99d1leb

Sistema de Seleccion: Concurso

Sélo se consideraran los méritos relacionados en el curriculum y justificados documentalmente que se

posean y presenten dentro del plazo de presentacion de solicitudes (art. 2.2 de las Bases Generales)

Baremo:

Apartado 1: hasta 50 puntos

4cbc6fb53¢c2828b3993ec13bce99dleb

- Expediente académico de licenciatura 0 grado .......ccceeveveeeiiiiieciieee e hasta 20 puntos
— - Expediente académico de master o cursos de posgrado oficiales .........ccccccveeueenneen. hasta 10 puntos
—— = 1diOMAS (MINIMO NIVEI B2) oot ee e e eeeeee e e e e e eeene e enenenereneneneenenenesaenns hasta 4 puntos
- Obtencion de becas de investigacidn (colaboracion, becas CSIC) ......coccvvvveenveneen. hasta 6 puntos
- Cursos de formacién en técnicas de investigacion ..........ccceecveveeeieeeceesiee e hasta 5 puntos
B O {0 Y-SR hasta 5 puntos

Apartado 2: hasta 30 puntos

- Publicaciones cientificas relacionadas con el tema ......ccccceveveveeecieccee s hasta 5 puntos
- Asistencia a conferencias y congresos relacionados con el tema..........cccceecvvervennen. hasta 5 puntos
- Experiencia investigadora previa en tareas a realizar ........cccocccevvvvieiinicieennciee e, hasta 15 puntos
- Otros méritos relacionados con 1a iNvVestigacion .........cccccevveeveeereeccee e hasta 5 puntos

Apartado 3: Prueba objetiva: hasta 20 puntos

- Prueba escrita para evaluar los conocimientos en técnicas de biologia molecular y cultivo celular.

De conformidad con el punto 2.3 del Plan de Igualdad de la Universidad de Zaragoza, aprobado por
Acuerdo de 23 de febrero de 2016 del Consejo de Gobierno de la Universidad de Zaragoza, se afiadird a
la calificacion total obtenida un maximo de 1,5 puntos sobre 100 en la valoracidon de los méritos
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obtenidos de quienes hayan tenido una baja de embarazo o una licencia por maternidad o paternidad en
los tres afios anteriores a la convocatoria.

Entrevista: Posibilidad de realizar entrevista a los aspirantes, si asi lo acuerda la comisidn.
Pruebas Objetivas: Si. Detalladas en el apartado 3.

Puntuacion minima requerida para superar el proceso selectivo: 50 puntos

Copia auténtica de documento firmado digitalmente. Puede verificar su autenticidad en http://valide.unizar.es/csv/4cbc6fb53c2828b3993ec13bce99d1leb
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