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N°: PUI/2025-072

Resolucion de 19 de febrero de 2025, de la Universidad de Zaragoza, por la que se convoca por
procedimiento de urgencia concurso publico para la contratacion de un Doctor Colaborador Senior
(categoria N1) mediante contrato de trabajo vinculado con la linea de transferencia FLUIDODINAMICA
COMPUTACIONAL INDUSTRIAL con destino en Escuela de Ingenieria y Arquitectura.

Datos de financiacidn

Proyecto/grupo: SIMULACION NUMERICA DEL FLUJO Y LA ENERGIA EN ELECTRODOMESTICOS Y EDIFICIOS.

Duracién prevista de la financiacién del contrato por el proyecto/grupo: hasta 30 de septiembre de 2025.

330b4bd4f410870a75d623620ca3fcOc

Copia auténtica de documento firmado digitalmente. Puede verificar su autenticidad en http://valide.unizar.es/csv/330b4bd4f410870a75d623620ca3fcOc

Convocatoria de una plaza para la contratacion, mediante el procedimiento de urgencia de:

N1 - Doctor Colaborador Senior

Autorizada la contratacidn por este Rectorado, se procede a la convocatoria de la plaza que se indica en el anexo
| a la presente, en el cual se especifican las caracteristicas de la misma.

Esta convocatoria se regula por las Bases Generales de las convocatorias de contratacién que regiran en los
procedimientos establecidos para la incorporacidn a la Universidad de Zaragoza de investigadores con contratos de trabajo
de caracter indefinido para la realizacion de proyectos especificos de investigacion cientifica y técnica, aprobadas por el Sr.
Rector Magfco. de esta Universidad mediante Resolucion de 16 de mayo de 2019 (BOA n2 102 de 29 de mayo de 2019).

Los requisitos que deben reunir los interesados y la documentacién que deben presentar, figuran en las Bases
Generales mencionadas en el parrafo anterior para la categoria correspondiente, las bases y los requisitos se pueden
consultar en:

https://gespi.unizar.es/normativa-convocatorias

En las solicitudes que se presenten debera constar el n2 de procedimiento de esta convocatoria, Procedimiento
de Urgencia n2 PUI/2025-072. (Debe seleccionar en el catalogo de solicitudes ofrecido en SOLICITA, dentro del perfil
PERSONAL DOCENTE E INVESTIGADOR, el nimero de convocatoria correspondiente).

El plazo de presentacion de solicitudes es de cinco dias habiles contados desde el siguiente a la publicacidn de la
presente convocatoria en el tablén oficial electrénico de la Universidad de Zaragoza,[e-TOUZ], https://sede.unizar.es y se
presentaran, en el plazo establecido, a través de la sede electrénica de la Universidad de Zaragoza en
https://sede.unizar.es por medio de SOLICITA en https://sede.unizar.es/solicita.

La Comisién de seleccidn estara compuesta por los miembros que se indican en el anexo Il.

El Candidato propuesto por la Comisién para la contratacion, deberd estar en disposicion de presentar la
documentacion requerida en el art. 11.5 de las Bases Generales, en el momento de firma del contrato.

Lo que se hace publico para general conocimiento, junto con los anexos correspondientes.

En Zaragoza, a la fecha de la firma,

El Rector en funciones (Decreto 226/2024, de 27 de diciembre, del Gobierno de Aragén — BOA nim. 11 de 17 de enero de
2025), P.D. firmado electrénicamente y con autenticidad contrastable segun el articulo 27.3.c) de la Ley 39/2015, por la
Vicerrectora de Politica Cientifica en funciones (Resolucién de 20 de enero, del Rector en funciones de la Universidad de

Zaragoza — BOA num. 12 de 20 de enero de 2025).
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ANEXOS QUE SE ACOMPANAN

l.- Caracteristicas de la plaza y requisitos especificos de los aspirantes

I.- Organo y Sistema de Seleccion
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Anexo |

Caracteristicas de la plaza y requisitos de los aspirantes

Ne de plazas: 1 Categoria: N1 — Doctor Colaborador Senior

Ademas de los requisitos establecidos en el articulo 2.1 de las Bases Generales, aprobadas por el Rector
de la Universidad mediante Resolucion de 16 de mayo de 2019 (BOA n2 102 de 29 de mayo) que se
recogen en el anexo V, se establecen los siguientes requisitos especificos de admision:

Doctor

330b4bd4f410870a75d623620ca3fcOc

Caracteristicas de la plaza:

Perfil:

- Doctorado en Mecanica de Fluidos
- Experiencia demostrable en técnicas de Fluidodindmica Computacional (al menos 15 afios)

- Experiencia demostrable en el modelado de sistemas energéticos, desde nivel edificio a nivel nacional
(al menos 15 afios)

Tareas a realizar:

- Elaboracion de articulos relacionados con la certificacion energética de edificios y el modelado del
consumo energético de edificios agregado a nivel local, regional o nacional.

- Preparacion de material de diseminacion y participacién en congresos y seminarios sobre el trabajo
realizado respecto a la eficiencia energética de edificios.

- Actualizacién de la informacion contenida en el EPC Knowledge Exchange Centre creado por la Univ.
de Zaragoza en el ambito del proyecto CrossCert: Cross Assessment of Energy Certificates in Europe.

- Preparacidn de propuestas innovadoras relacionadas con la eficiencia energética de edificios en
diferentes dimensiones, como politica, apoyo a la implementacién de la nueva directiva de eficiencia
energética de edificios, la transicidn hacia edificios de consumo casi cero o distritos de energia positiva,
el uso de técnicas de simulacidn y digitalizacion (digital twin) o la relacion de la calidad del aire en
edificios con la eficiencia energética.

- Posibilidad de colaboracidn en cualesquiera actividades docentes que permitan un éptimo
aprovechamiento de las capacidades del investigador, de acuerdo con la normativa reguladora de la
colaboracién en la docencia. (Resoluciéon del Rector de 15 de mayo de 2023).

Centro de trabajo: Escuela de Ingenieria y Arquitectura e Instituto Universitario de Investigacién en
Ingenieria de Aragon (I13A).

Localidad: Zaragoza.

Copia auténtica de documento firmado digitalmente. Puede verificar su autenticidad en http://valide.unizar.es/csv/330b4bd4f410870a75d623620ca3fcOc

Duracién prevista de la financiacién del contrato por el proyecto/grupo: hasta 30 de septiembre de
2025.

Contrato conforme al art? 49.b) del Estatuto de los Trabajadores y al amparo del art? 23 bis de la Ley
14/2011 de 1 de junio de la Ciencia, la Tecnologia y la Innovacién, introducido por el Articulo primero del
Real Decreto-Ley 8/2022 de 5 de abril y modificado por el art? 23 de la Ley 17/2022 de 5 de septiembre.
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En el caso de que se presente alguna reclamacion contra la resolucién del concurso que afecte a la plaza
objeto de este contrato, éste tendra cardcter provisional. En el supuesto de que la resolucion de la
reclamacién no alterase el orden de prelacién de los aspirantes propuestos para cubrir la plaza, este
contrato adquirird cardcter definitivo. Si por el contrario, la resolucién alterase el orden de prelacién y de
él resultase que obtiene la plaza objeto de este contrato una persona distinta a la contratada, ésta cesara
el dia anterior a la fecha de inicio del contrato de quien definitivamente obtenga la plaza, extinguiéndose
el presente contrato a todos los efectos.
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Anexo Il
Organo y Sistema de Seleccion

Comisién de seleccién:

Miembros titulares:
Presidente/a: Fueyo Diaz, Norberto
Secretario/a: Ballester Castafier, Javier Manuel
Vocal: Izquierdo Estallo, Salvador

Miembros suplentes:
Presidente/a: Blasco Alberto, Javier Amadeo
Secretario/a: Cerecedo Figueroa, Luis Manuel

Vocal: Corato, Marco de

Sistema de Seleccion: Concurso

Sélo se consideraran los méritos relacionados en el curriculum y justificados documentalmente que se
posean y presenten dentro del plazo de presentacion de solicitudes (art. 2.2 de las Bases Generales)

Baremo:

Apartado 1: Curriculum Vitae: hasta 50 puntos

O SoT 410 Tel o T I Tor- o [=T o o] Uor- PSSR hasta 20 puntos
001 900 I 0 To Yot o] - T [ TP hasta 15 puntos
1.1.2 Ingenieria SUPErior / MASTEI: ......civccueeeeeieecie ettt steeve e ere v sanens hasta 10 puntos
00 0 2 € =T o 1R hasta 5 puntos

1.1.4 Certificados de idiomas:

INGIES/CL: .ottt ettt ettt e et e e te e s tbe e taeebeeeabeesabeebeeenteesnbeenaeaeteans 5 puntos
INGIES/B2: ..ottt ettt ettt e et e e te e et e e etae e eteeeabeeeabeeebeeebeesabeeaaeaetaans 2.5 puntos
1. 2 OrOS MEITTOS .vveeeeiiieeeitieeceiteeeeette e e ettt e ee e e e eetaee e e tteeesetbeeeebaeeeesseesenbeeesasteeeensseeans hasta 30 puntos

1.2.1 Experiencia profesional en la aplicacién de técnicas de fluidodinamica computacional
[ oT0 ok o T Yo T =Y o ) TSRS hasta 15 puntos

1.2.2 Experiencia demostrable en el modelado de sistemas energéticos (desde la escala de un
edificio a la escala nacional) (1 pUNtO POr afio) ...ccccveeeeiieeieiieeceee e e hasta 15 puntos
Apartado 2: Adecuacion al puesto: hasta 50 puntos
2.1 Participacién en proyectos europeos relacionados con la eficiencia energética en edificios
(5 PUNTOS POF PrOYECTO). weiiiiiiieiciiee ettt e ettt e e st e et e e e et e e e sate e e seateeeebaeeeeabaeeesaseeesnreaean hasta 15 puntos
2.2 Publicaciones relativas a la eficiencia energética en edificios en los ultimos 5 afios
(3 pUNtOS POr PUDBIICACION). weiiceiieiiecieeie ettt e aee e e entee e hasta 15 puntos

2.3. Publicaciones relativas al modelado de sistemas energéticos a nivel nacional
(2 puntos Por PUBIICACION). ....cccuiiei et s e e e e baeeeans hasta 10 puntos

Pagina 5 de 6

CSV: 330b4bd4f410870a75d623620ca3fcOc Organismo: Universidad de Zaragoza Pagina:5/6

Firmado electrénicamente por Cargo o Rol Fecha

ROSA MARIA BOLEA BAILO Vicerrectora de Politica Cientifica en funciones 19/02/2025 12:47:00




Universidad de Zaragoza
TABLON OFICIAL DE ANUNEISS

— [} °

seaana Procedimiento
Numero: 20250000001C41!_z;;_g UnlverSIdad Contratacion de personal investigador

|

. e URGENCIA
Fecha: 20-02-2025 Za ragoza indefinido con cargo a proyectos
N°: PUI/2025-072

1474

2.4 Participacién en proyectos de investigacion relacionados con la digitalizacion de .
procesos o infraestructuras (2 puntos por Proyecto). ......cccecveeeeceeeercieeeecieeeeereee e hasta 10 puntos

De conformidad con el punto 2.3 del Plan de Igualdad de la Universidad de Zaragoza, aprobado por
Acuerdo de 23 de febrero de 2016 del Consejo de Gobierno de la Universidad de Zaragoza, se afiadira a
la calificacién total obtenida un maximo de 1,5 puntos sobre 100 en la valoracién de los méritos
obtenidos de quienes hayan tenido una baja de embarazo o una licencia por maternidad o paternidad en
los tres afios anteriores a la convocatoria.

Entrevista: Posibilidad de realizar entrevista a los aspirantes, si asi lo acuerda la comisién.
Pruebas Objetivas: No.

Puntuacion minima requerida para superar el proceso selectivo: 60 puntos.
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