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ANEXO |

La Comision de seleccién que resuelve el concurso resefiado, en la sesién constitutiva el dia 19 de febrero de
2025, establece los siguientes criterios para resolver el concurso objeto de esta plaza, que serviran de método de

cuantificacién para los miembros de esta comision.

CRITERIOS PARA RESOLVER EL CONCURSO:

Apartado 1:  Titulacién y formacién Puntos: 60 puntos

Grado en Matematicas o Estadistica o Fisica (expediente)
Master en Matemadticas o Estadistica (expediente)
Otros grados dependiendo de la adecuacidn al perfil y expediente

hasta 25 puntos
hasta 25 puntos
hasta 10 puntos

En el expediente académico y en las materias cursadas se valoraran los conocimientos relacionados con los siguientes
temas (5 puntos/crédito, 0.5puntos/hora)

- Modelizacion estadistica

- Analisis de bases de datos observacionales

- Caracterizacion de relaciones en respuestas binarias y de distribucion asimétrica
- Programacidn en Ry generacidn de librerias en R

- Gestidn de bases de datos

Apartado 2: Experiencia investigadora y profesional Puntos: 15 puntos

Experiencia en el desarrollo de métodos probabilisticos y estadisticos hasta 5 puntos

Participacion en congresos o reuniones de caracter cientifico
Publicaciones de caracter técnico o cientifico

hasta 5 puntos
hasta 5 puntos

Si cualquiera de los candidatos supera la maxima puntuacidon de un subapartado, se aplicard la correspondiente
normalizacién para ajustar la puntuacién obtenida al maximo del subapartado.

Apartado 3: Prueba objetiva Puntos: 25 puntos

Se realizara una prueba practica en un laboratorio informatico para demostrar las habilidades de los candidatos para
realizar el tratamiento estadistico con R para el analisis de una base de datos

La puntuacion minima requerida para superar el proceso selectivo sera de 25 puntos
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Lo que se hace publico para general conocimiento, de conformidad con lo dispuesto en la base 4.5 de la

convocatoria.
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En Zaragoza, a 19 de febrero de 2025

Secretario

de la Comisién de Seleccion (1)

Fdo.: Jesus Asin

(1) Lafirma seréa preferentemente electrénica
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