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ANEXO |

La Comisién de seleccion que resuelve el concurso resefiado, en la sesién constitutiva celebrada el dia 26 de
Mayo de 2025, en el Instituto de Investigacion en Ingenieria de Aragén (I3A), establece los siguientes criterios para
resolver el concurso objeto de esta plaza, que servirdn de método de cuantificacion para los miembros de esta

comision.

CRITERIOS PARA RESOLVER EL CONCURSO:

Apartado 1: Formacién Puntos: hasta 30 puntos

- Grado en Ingenieria Quimica:

15 puntos (Nota media <6.0)

25 puntos (Nota media: 6.0-7.0)

30 puntos (Nota Media > 7.0)
- Se valorara tener o estar cursando Master Universitario en Ingenieria Quimica, habiendo cursado o estando cursando
asignaturas afines al perfil de la plaza (hasta 10 puntos).

Apartado 2: Conocimientos y adecuacién al puesto Puntos: hasta 55 puntos

0689ce8034e0adlc3ca7bd7clae921a5

- Trabajo fin de grado realizado en investigacion en temas de valorizacién de residuos y preparacion y caracterizacion
de materiales con calificacién superior a 7.5: 10 puntos.

- Participacion en proyectos de investigacion (minimo 3 meses) mediante realizacion de practicas curriculares y/o
contratos de investigacién: 15 puntos.

- Experiencia en sintesis de materiales (e.g., catalizadores, nano-materiales, nano-particulas): 10 puntos.

- Experiencia en técnicas de andlisis: Conocimiento y experiencia en el uso de equipos de cromatografia liquida de alta
resolucion (HPLC), Microscopia Electrénica de Barrido (SEM), Microscopia Electronica de Transmision (TEM),
Espectroscopia de Absorcidn UV-VIS: hasta 20 puntos (5 puntos/técnica).

Apartado 3: Otros méritos: Idiomas y premios Puntos: hasta 15 puntos

- Conocimiento acreditado con titulo oficial de Inglés. Nivel B1: 5 puntos, Nivel B2 o C1: 10 puntos, Nivel C2: 15 puntos.
- Premios recibidos (hasta 5 puntos).

Posibilidad de entrevista: SI ( ) NO (x )
Pruebas objetivas: SI( ) NO( x) (detalle de las pruebas y valoracion)

La puntuacion minima requerida para superar el proceso selectivo serade 70 puntos

Copia auténtica de documento firmado digitalmente. Puede verificar su autenticidad en http://valide.unizar.es/csv/0689ce8034e0adlc3ca7bd7clae921a5

Lo que se hace publico para general conocimiento, de conformidad con lo dispuesto en la base 4.5 de la
convocatoria.
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En Zaragoza, a 26 de Mayo de 2025

Presidente o Secretario

de la Comision de Seleccion (1)

Fdo.: Jesus Arauzo Pérez

(1) Lafirma sera preferentemente electrénica
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