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CATEGORÍA N3-INVESTIGADOR INICIADO F. CONVOCATORIA 12-05-2025 

DEPARTAMENTO INGENIERÍA MECÁNICA 

CENTRO ESCUELA DE INGENIERÍA Y ARQUITECTURA 

 
 

ANEXO I 
 

La Comisión de selección que resuelve el concurso reseñado, en la sesión constitutiva celebrada el 26 de 

mayo de 2025 en la sala 0.750 del Departamento de Ingeniería Mecánica, establece los siguientes criterios para 
resolver el concurso objeto de esta plaza, que servirán de método de cuantificación para los miembros de esta 

comisión. 

 
CRITERIOS PARA RESOLVER EL CONCURSO: 

 
Sólo se considerarán los méritos relacionados en el currículum y justificados documentalmente que se 
posean y se hayan presentado dentro del plazo de presentación de solicitudes. 
 
La valoración de méritos de los concursantes se realizará de acuerdo al siguiente baremo: 
 
Apartado 1: Titulación: ............................................................................................. hasta 40 puntos 
Máster en Nuevos Materiales……...................................................................................... 25 puntos 
Grado en Química ……………………................................................................................. 15 puntos 
 
 
Apartado 2: Experiencia: ......................................................................................... hasta 60 puntos 
Experiencia en caracterización por espectroscopia infrarroja............................................ 20 puntos 
Experiencia en técnicas de caracterización TGA/DSC...................................................... 10 puntos 
Experiencia en técnicas de caracterización XRD/XRF...................................................... 10 puntos 
Experiencia en caracterización por SEM………………...................................................... 10 puntos 
Experiencia en resonancia magnetoelástica……………...................................................... 5 puntos 
Experiencia en caracterización de materiales metálicos……………………………………… 5 puntos 
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Lo que se hace público para general conocimiento, de conformidad con lo dispuesto en la base 4.5 de la 
convocatoria. 

 
En Zaragoza, a 26 de mayo de 2025 

 
 

Presidente o Secretario 

de la Comisión de Selección (1) 

 

 

Fdo.: FRANCISCO MEDEL 
(1) La firma será preferentemente electrónica 
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