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CATEGORÍA N1 F. CONVOCATORIA 26/05/2025 

DEPARTAMENTO  

CENTRO Escuela de Ingeniería y Arquitectura e Instituto Universitario de Investigación en Ingeniería de Aragón (I3A). 

 
 

 
ANEXO I 

 
La Comisión de selección que resuelve el concurso reseñado, en la sesión constitutiva celebrada en 

Zaragoza el 10 de junio de 2025, establece los siguientes criterios para resolver el concurso objeto de esta plaza, 

que servirán de método de cuantificación para los miembros de esta comisión. 

 
 
 

CRITERIOS PARA RESOLVER EL CONCURSO: 
 
 

Apartado 1: Formación Académica: hasta 10 puntos 
- Calificación cum Laude .................................................................................................................................. 5 puntos 
- Máster de profesorado o curso de adaptación pedagócica ............................................................................ 5 puntos 
 
Apartado 2: Nivel de Inglés: hasta 5 puntos 
- Nivel Certificado B2 ................................................................................................................................... 2,50 puntos 
- Nivel Certificado C1 ........................................................................................................................................ 5 puntos 
 
Apartado 3: Otros méritos y formación: hasta 30 puntos 
- Cursos de manipulación, preparación y transporte de muestras biológicas .................................... 1 punto por curso 
- Cursos de Bioseguridad en Laboratorios ......................................................................................... 1 punto por curso 
- Cursos de Prevención de riesgos laborales ..................................................................................... 1 punto por curso 
- Cursos de Litografía de SU8 en sala blanca .................................................................................... 1 punto por curso 
- Certificado de acreditación para manejar animales incluyendo la docencia ............................... 10 puntos certificado 
- Dirección de trabajos de grado y máster ................................................................................. 5 puntos por TFG/TFM 
 
Apartado 4: Experiencia previa en relación con la plaza: hasta 55 puntos 
- Publicaciones ...................................................................................................................................... hasta 25 puntos 
(Por cada publicación afín al puesto en revistas JCR… 2 puntos) 
 

- Participación en Proyectos de investigación ...................................................................................... hasta 10 puntos 
(Proyectos competitivos en temática relacionada con el perfil de la plaza…. 1 punto/proyecto) 
 

- Experiencia previa en relación con las tareas a realizar .................................................................... hasta 20 puntos 
Acreditable por experiencia en laboratorio en microfluídica y migración 3D y comunicaciones en congresos (hasta 20 puntos, 2 
puntos por evidencia, 2 por año de experiencia laboral) 
 
 
 

Lo que se hace público para general conocimiento, de conformidad con lo dispuesto en la base 4.5 de la 
convocatoria. 
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En Zaragoza, a 10 de junio de 2025  

 
 

Presidente  

de la Comisión de Selección (1) 

 

 

 

 

 

Fdo.: José Manuel García Aznar 
(1) La firma será preferentemente 

electrónica 
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