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1.2. Experiencia en técnicas de caracterizacion en disolucion
1.3. Experiencia en el disefio y evaluacion de procesos cataliticos homogéneos hasta 15 puntos

2.2. Estudios de Master relacionados con el perfil de la plaza
2.3. Cursos y seminarios relacionados con el perfil de la plaza
2.4. Dominio de idiomas

3.2 Publicaciones y comunicaciones a congresos
3.3 Estancias en centros de investigacion o formacion en el extranjero

ANEXO |

cuantificacién para los miembros de esta comision.

La Comision de seleccion que resuelve el concurso resefiado, en la sesién constitutiva celebrada el 10 de junio

de 2025 establece los siguientes criterios para resolver el concurso objeto de esta plaza, que servirdn de método de

CRITERIOS PARA RESOLVER EL CONCURSO:

Apartado 1: Adecuacion al perfil de la plazay alas necesidades del proyecto: hasta 55 puntos
1.1 Experiencia en sintesis, reactividad y aplicaciones de compuestos
organometalicos de metales de transicion

hasta 25 puntos

hasta 15 puntos

Apartado 2: Formacion especifica: hasta 25 puntos
2.1. Estudios superiores en Quimica (Licenciado o Graduado)

hasta 5 puntos

hasta 10 puntos

hasta 5 puntos

hasta 5 puntos

Apartado 3: Actividad cientifico-tecnoldgica relacionada con el perfil de la plaza: hasta 20 puntos
3.1 Becas y contratos de investigacion

hasta 12 puntos

hasta 6 puntos

hasta 2 puntos

Puntuacién minima requerida para superar el proceso selectivo: 70 puntos.

Lo que se hace publico para general conocimiento, de conformidad con lo dispuesto en la base 4.5 de la
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