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CATEGORÍA N3 F. CONVOCATORIA 27-05-2025 

DEPARTAMENTO FISIATRIA Y ENFERMERIA 

CENTRO FACULTASD DE MEDICINA 

 
 

ANEXO I 
 

La Comisión de selección que resuelve el concurso reseñado, en la sesión constitutiva celebrada el 27-06-2025 

EN ZARAGOZA (establece los siguientes criterios para resolver el concurso objeto de esta plaza, que servirán de 
método de cuantificación para los miembros de esta comisión. 

 
CRITERIOS PARA RESOLVER EL CONCURSO: 

 
 
Apartado 1: Formación Académica Puntos: hasta 50 puntos 
Titulación Académica en Nutrición Humana y Dietética ..................................................... hasta 25 puntos 
Formación de Postgrado de tipo Máster Oficial sobre Nutrición o Ejercicio Físico y Salud…...…hasta 25 
puntos 
Apartado 2: Experiencia y Formación Puntos: hasta 10 puntos 
Experiencia en estudios epidemiológicos sobre nutrición y ejercicio físico…… 5 puntos por año 
Formación reglada en cineantropometría…………………………………………………….. 5 punto 
Apartado 3: Comunicaciones en congresos Puntos: hasta 15 puntos 
Comunicación en congreso nacional. ............................................................. 2 punto por comunicación 
Comunicación en congreso Internacional ………………………………………………….. 5 puntos por comunicación 
Apartado 4 : Premios académicos, Comunicaciones en congresos...........Puntos: hasta 10 puntos 
Por cada premio ……………………………………………………………………………………….. hasta 5 puntos 
Apartado 5: Idiomas Puntos: hasta 10 puntos 
Inglés - Título B1/B2………………………………………………………………………………… 5 puntos 
Francés - Título B1/B2………………………………………………………………………………… 5 puntos 
Alemán - Título B1/B2………………………………………………………………………………… 5 puntos 
Posibilidad de entrevista: SI ( X) NO ( 
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Lo que se hace público para general conocimiento, de conformidad con lo dispuesto en la base 4.5 de la 
convocatoria. 

 
En ZARAGOZA, a 27 de JUNIO 2025 

 
Presidente o Secretario 

de la Comisión de Selección (1) 

 

 
Fdo.: ____________________ 

(1) La firma será preferentemente electrónica 
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