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CONCURSO PÚBLICO 
CONTRATACIÓN DE 

 PERSONAL INVESTIGADOR 
 

 
CRITERIOS PARA 

RESOLVER EL CONCURSO 
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CATEGORÍA N4 F. CONVOCATORIA 12/09/2025 

DEPARTAMENTO Fisiatría y Enfermería 

CENTRO Facultad de Ciencias de la Salud y del Deporte 

 

 
ANEXO I 

 
La Comisión de selección que resuelve el concurso reseñado, en la sesión constitutiva celebrada el 25 de 

septiembre de 2025 en la Facultad de Ciencias de la Salud, establece los siguientes criterios para resolver el concurso 

objeto de esta plaza, que servirán de método de cuantificación para los miembros de esta comisión. 

 

CRITERIOS PARA RESOLVER EL CONCURSO: 

 
De acuerdo con la convocatoria, la selección se realizará exclusivamente mediante concurso de méritos, 
considerándose exclusivamente los méritos relacionados en el currículum y justificados documentalmente que se 
posean y presenten dentro del plazo de presentación de solicitudes (art. 2.2 de las Bases Generales). 
 
La valoración de cada candidato/a se realizará conforme a los criterios de baremo publicados en la convocatoria de 12 
de septiembre de 2025, y que se detallan a continuación:  
 
Apartado 1: FORMACIÓN ACADÉMICA: hasta 50 puntos 

 Grado en Ciencias de la Actividad Física y del Deporte  
 
Apartado 2: EXPERIENCIA INVESTIGADORA: hasta 35 puntos 

 Trabajo fin de grado relacionado con el objeto de estudio: cuestionarios y consumo de sustancias para la 
mejora del rendimiento. 

 
Apartado 3: OTROS: hasta 15 puntos 

 Otras titulaciones deportivas 
 
La puntuación mínima para la superación del proceso selectivo se establece en 50 puntos. 
 
Asimismo, y conforme a los criterios publicados, la valoración de candidatos/as NO contempla la realización de 
entrevista ni de pruebas objetivas. 
 

Lo que se hace público para general conocimiento, de conformidad con lo dispuesto en la base 4.5 de la 

convocatoria. 

 

En Zaragoza, a 25 de septiembre de 2025 

 

 
Presidente de la Comisión de Selección (1) 

 

 

 

Fdo.: Javier Álvarez Medina 

(1) La firma será preferentemente electrónica 
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