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La Comision de seleccidon que resuelve el concurso resefiado, en la sesion constitutiva celebrada el (indicar lugar y
techa) la ESCUELA DE INGENIERIA Y ARQUITECTURA DE ZARAGOZA en Zaragoza a 21 de octubre de 2025,

establece los siguientes criterios para resolver el concurso objeto de esta plaza, que serviran de método de

— cuantificacién para los miembros de esta comision.

—

== CRITERIOS PARA RESOLVER EL CONCURSO:

— Apartado 1: = CURRICULUM VITAE Puntos: hasta 35
— 1. Nota media del expediente académico de licenciatura/grado_________ | hasta 5 puntos
— 2. Nota media del expediente académico del Master/DEA o equivalente hasta 5 puntos
e 3. Becas de investigaciono contratos._______ hasta 10 puntos
I © ~ .

——f Por cada afio desarrollando tareas afines al puesto________. 5 puntos

3 POr cada Ao 2 puntos

o . . . . .

1 4. Publicaciones, congresos y patentes solicitadas y/o concedidas | hasta 5 puntos

& Por cada publicacién/patente/congreso afin al puesto 3 puntos

% Por cada publicacién/patente._ 1 puntos
— 5. Participacion en contratos y proyectos de investigacion. hasta 10 puntos

% Por cada afio de participacion en proyectos de tematica similar al puesto 3 puntos
=5 Por cada afio de participacion_________ 1 puntos

§ Apartado 2:  Perfil y experiencia en las tareas a realizar Puntos: hasta 55

§ Experiencia en:

9 1. Desarrollo industrial de componentes optoelectrénicos hasta 40 puntos
_§ 2. Experiencia en gestion de proyectos industriales del campo de la 6ptica hasta 15 puntos
— Apartado 3:  Otros méritos Puntos: hasta 10
———— L ddiOMaS hasta 8 puntos

hasta 2 puntos

Posibilidad de entrevista: SI ( ) NO (X)
Pruebas objetivas: SI( ) NO(X) (detalle de las pruebas y valoracién)

Copia auténtica de documento firmado digitalmente. Puede verificar su autenticidad en http://valide.unizar.es/csv/1ecbb3975044ae4dala5c9a320d43a6d

La puntuacidon minima requerida para superar el proceso selectivo serdde 70 puntos
Lo que se hace publico para general conocimiento, de conformidad con lo dispuesto en la base 4.5 de la
convocatoria.
En Zaragoza, a 21 de octubre de 2025
Presidente
de la Comision de Seleccion (1)
Fdo.: Rafael Alonso Esteban
(1) La firma sera preferentemente electrénica
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