
fc
5a

73
0a

58
28

21
31

1f
8f

c4
94

15
c5

bb
7c

C
op

ia
 a

ut
én

tic
a 

de
 d

oc
um

en
to

 fi
rm

ad
o 

di
gi

ta
lm

en
te

. P
ue

de
 v

er
ifi

ca
r 

su
 a

ut
en

tic
id

ad
 e

n 
ht

tp
://

va
lid

e.
un

iz
ar

.e
s/

cs
v/

fc
5a

73
0a

58
28

21
31

1f
8f

c4
94

15
c5

bb
7c

CSV: fc5a730a582821311f8fc49415c5bb7c Organismo: Universidad de Zaragoza Página: 1 / 2

Firmado electrónicamente por Cargo o Rol Fecha

JOSE MANUEL GARCÍA AZNAR Presidente de la Comisión de Selección 26/01/2026 07:25:00

CONCURSO PÚBLICO 
CONTRATACIÓN DE 

 PERSONAL INVESTIGADOR 
 

 
CRITERIOS PARA 

RESOLVER EL CONCURSO 
 

 
Nº PROCEDIMIENTO PUI/2026-019 Nº PLAZAS CONVOCADAS 1 

 

 1 

0BCATEGORÍA Doctor Colaborador Junior (categoría N2) F. CONVOCATORIA 09/01/2026 

1BDEPARTAMENTO  

2BCENTRO Instituto Universitario de Investigación en Ingeniería de Aragón – I3A. 

 
 
 

ANEXO I 
 

La Comisión de selección que resuelve el concurso reseñado, en la sesión constitutiva celebrada en Zaragoza 

el 26 de enero de 2026, establece los siguientes criterios para resolver el concurso objeto de esta plaza, que servirán 

de método de cuantificación para los miembros de esta comisión. 

 
 

CRITERIOS PARA RESOLVER EL CONCURSO: 
 
 

Apartado 1: Expediente Académico: hasta 25 puntos 
Formación académica ....................................................................................................... hasta 25 puntos 
* Nota media del expediente académico del Grado indicado en el perfil de la plaza: (10 puntos) 
* Nota media del expediente académico de los Másteres indicados en el perfil de la plaza: (10 puntos) 
*Sobresaliente en Título de Doctor: (2.5 puntos) 
* Calificación Cum Laude: (2.5 puntos) 
 
Apartado 2: Nivel de Inglés: hasta 5 puntos 
Nivel Certificado B2 (2.5 puntos) 
Nivel Certificado C1 (5 puntos) 
 
Apartado 3: Otros méritos: hasta 20 puntos 
Asistencia y participación en congresos nacionales/internacionales relacionados con la temática de la plaza. 
(2.5 puntos por actividad, máx. 15 puntos). 
 
Asistencia u organización de actividades de divulgación científica relacionados con los requisitos. 
(2.5 puntos por actividad, máx. 5 puntos). 
 
Apartado 4: Experiencia previa en relación con la plaza: hasta 50 puntos 
-Publicaciones ..................................................................................................................... hasta 10 puntos 
(*Por cada publicación afín al puesto en revistas JCR…….. 5 puntos) 
 
-Participación en Proyectos de investigación: .................................................................... hasta 10 puntos 
(*Participación en proyectos competitivos de temática relacionada con el perfil de la plaza……… 2,5 puntos/proyecto). 
 
-Experiencia previa en relación con las tareas a realizar ............................................... hasta 30 puntos(1): 

- Experiencia en laboratorio o en técnicas de bioquímica y biología celular aplicadas a modelos de cultivo 3D. 
- Experiencia específica en técnicas de cultivo celular y modelos de cáncer 3D creados en plataformas de 
microfluídica (generación de esferoides tumorales, organoides derivados de muestras de pacientes, cocultivo 
con fibroblastos humanos en matrices extracelulares). 
- Experiencia en fabricación y caracterización de hidrogeles naturales (ensayos de reología y permeabilidad). 
- Experiencia específica en técnicas de microscopía y análisis de imagen. 
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- Experiencia en modelos in vivo de embrión de pollo. 
- Experiencia en gestión de laboratorio: Realización de pedidos, …. 
- Experiencia en tareas docentes relacionadas con la biotecnología o la ingeniería biomédica. 

 
(1) Acreditable por experiencia en laboratorio o empresa o estancias de investigación (5 puntos por año de experiencia laboral, 5 
puntos por cada estancia). 
 
 
 

Lo que se hace público para general conocimiento, de conformidad con lo dispuesto en la base 4.5 de la 
convocatoria. 

 
En Zaragoza, a 26 de enero de 2026 

 
 

Presidente de la Comisión de Selección (1) 

 

 

 

 

 

 

 

Fdo.: José Manuel García Aznar. 
(1) La firma será preferentemente electrónica 

Universidad de Zaragoza
TABLON OFICIAL DE ANUNCIOS

Número: 20260000000291

Fecha: 27-01-2026

Universidad de Zaragoza
TABLON OFICIAL DE ANUNCIOS

Número: 20260000000291

Fecha: 27-01-2026


