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La Comisién de seleccion que resuelve el concurso resefiado, en la sesién constitutiva celebrada en Zaragoza

el 23 de enero de 2026, establece los siguientes criterios para resolver el concurso objeto de esta plaza, que serviran

de método de cuantificacion para los miembros de esta comision.

CRITERIOS PARA RESOLVER EL CONCURSO:
Baremo:

Apartado 1: CV: hasta 60 Puntos

FOrmacion ACat@mIICa: ... i sis s se s ssssssssssssssnsssstsssssssnsnssssssnsansssssnsansnsssssnn hasta 30 puntos
Expediente académico MASTET ......cvveeeeeereeerriereeeeceerraeereeseessnessneesseenseersneneneeens NASEA 20 puntos
Conocimiento acreditado de iNI&s ... e eceeee e s s sneeeneenne NASEA 10 puntos

OLrOS MIBITEOS] caeiiiuiimsniininisisssiisissssseissasssssssssasssssssssssssssssssssstssssssssssssssssntnssnsssnssssnsnss hasta 30 puntos
Autoria en publicaciones y comunicaciones cientificas.........ccceeeerveneseceereneeennnnn. hasta 15 puntos
Estancias/contratos de investigacion en laboratorios y centros
NACIONAIES ¥ EXLTANJEIOS .viveeereriaesrriesinsrsrersnessees s asssesssesnsnassnesenesenseensassennsnneenneees 1518 10 pUNtos
Cursos realizados con |3 teMEtICa.....crverecesierieecre s see s s s s seseseennenens N@SEA 5 pUNtos

Apartado 2: Adecuacion al puesto: hasta 40 puntos

Experiencia en sintesis y caracterizacion de materiales.........cccccccuveeevveeeseeenne... hasta 10 puntos

Experiencia en grafeno y materiales 2D ........... hasta 10 puntos

Experiencia en Raman y SERS .....ccoreeeeccecreecrrceee e sseseressnsereassssssesessnesssneeennnneenns @St 10 puntos

Experiencia en programacion PYTHON y analisis de datos .........cc.ccccceeeeeeeeee.... hasta 10 puntos

De conformidad con el punto 2.3 del Plan de Igualdad de la Universidad de Zaragoza, aprobado por
Acuerdo de 23 de febrero de 2016 del Consejo de Gobierno de la Universidad de Zaragoza, se afiadira a
la calificacion total obtenida un maximo de 1,5 puntos sobre 100 en la valoracién de los meéritos

obtenidos de quienes hayan tenido una baja de embarazo o una licencia por maternidad o paternidad en
los tres afios anteriores a la convocatoria.
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Pruebas Objetivas: No.

Puntuacion minima requerida para superar el proceso selectivo: 60 puntos
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