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ANEXO |

La Comision de seleccién que resuelve el concurso resefiado, en la sesion constitutiva celebrada el 10 de
febrero de 2026, establece los siguientes criterios para resolver el concurso objeto de esta plaza, que serviran de

método de cuantificacion para los miembros de esta comision.

— CRITERIOS PARA RESOLVER EL CONCURSO:
— Baremo:
——— Apartado 1: Curriculum Vitae: hasta 45 puntos
I
— - FOrmacion aCad@miCa ....uuuuiiiiiiiiiiiiiiiiiiniiiiiisie e sesssssassssssssesessssssssasssssssssssssssssssses hasta 20 puntos
—— - Doctorado en Ciencias FiSICaS......cuurrerrerrueereererraesssessessassssasseesessseanes hasta 12 puntos
= MASEET €N FiSICAS veveeerrreererueeereaeeeriaeaeissseesssnaessssaesssseesssssessssssessasseanes hasta 8 puntos
— - Actividad cientifico-teCNOIOZICA. . ...cceviiiiriiiiiiicicie et e s e s ee s s sssssssesesssesesanes hasta 25 puntos

— - Participacion €N CONGreSO0S......cceveereerreeeareereeeesseesseessseessessrseeessnessnes hasta 5 puntos
— - Participacion en proyectos de investigacion .........cccceeeveereeeneeeseennnee. hasta 10 puntos

abb5bcff02e4e70dd17d692509fd951c

- Publicaciones..........

- En dreas relacionadas con estudios TEM
de materiales..

.............................................................................. hasta 10 puntos

............................................................ hasta 8 puntos

Copia auténtica de documento firmado digitalmente. Puede verificar su autenticidad en http://valide.unizar.es/csv/a6b5bcff02e4e70dd17d692509fd951c

== = OLras AraS ..cccuueerueeerereereeereaerseesseessnssssaeseesesnassaes hasta 2 puntos
e Apartado 2: Adecuacion al puesto: hasta 55 puntos
— Experiencia investigadora especifica en los siguientes temas:
— - Analisis por TEM de Materiales INOrganiCos ......ciuivvueurrvriniienieieneensnsnmmssieisisssessssssens hasta 45 puntos

- Experiencia en TEM corregido de aberraciones.........cccceevueeeveereennnen. 10 puntos

- Experiencia en la adquisicion de datos espectroscopicos

(EELS MONOCIOMAA0) c.uvvvveeereeeecareeeeiseeeessseeesssssesssssassssssessanssessasesesnnnes 15 puntos

- Experiencia en la realizacion de experimentos de

calentamiento in SitU TEM ... e 20 puntos
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- Experiencia en espectroscopia XPS......cuiiiiiiiiiiiiiiiininiiiiiniiisiinssssiessssessssssessssssssnes hasta 5 puntos
- Preparacion de articulos e informes técnicos como primer autor ...........c.cceeevuuenee.... hasta 5 puntos

(8]
— . . .
8 De conformidad con el punto 2.3 del Plan de Igualdad de la Universidad de Zaragoza, aprobado por
3 Acuerdo de 23 de febrero de 2016 del Consejo de Gobierno de la Universidad de Zaragoza, se afadira a
N
3 la calificacion total obtenida un maximo de 1,5 puntos sobre 100 en la valoracion de los méritos
~ . . . . . . . .
3 obtenidos de quienes hayan tenido una baja de embarazo o una licencia por maternidad o paternidad en
o ~ . .
> los tres afios anteriores a la convocatoria.
_ 3
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—— - Entrevista: No.
— re)
— © ° °
— O Pruebas Objetivas: No.
— 2
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= Puntuacion minima requerida para superar el proceso selectivo: 70 puntos.
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§ g Lo que se hace publico para general conocimiento, de conformidad con lo dispuesto en la base 4.5 de la
g = convocatoria.
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