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CATEGORÍA N4 – Investigador novel F. CONVOCATORIA 09/02/2026 

DEPARTAMENTO  

CENTRO Instituto Universitario de Investigación en Ingeniería de Aragón (I3A) 

 
 

ANEXO I 
 

La Comisión de selección que resuelve el concurso reseñado, en la sesión constitutiva celebrada en Zaragoza 

el 24 de febrero de 2026, establece los siguientes criterios para resolver el concurso objeto de esta plaza, que servirán 

de método de cuantificación para los miembros de esta comisión. 

 
CRITERIOS PARA RESOLVER EL CONCURSO: 

 
 

Apartado 1: Currículum académico      Puntos: 80 
- Formación académica …………………………………………………………………………..……hasta 65 puntos 
 - Expediente académico del Grado (hasta 45 puntos) 
  Nota Grado < 5.5       30 puntos 
  5.5 ≤ Nota Grado < 6.5       35 puntos 
  6.5 ≤ Nota Grado < 7.5       40 puntos 
  Nota Grado ≥ 7.5        45 puntos 
 - Haber obtenido el título de Graduado dentro de los 2 últimos años (10 puntos) 
 - Se valorará tener o estar cursando el Máster Universitario en Ingeniería Química, habiendo cursado o 
estando cursado asignaturas afines al perfil de la plaza (hasta 10 puntos) 
- Otros méritos ………………………………………………………………………………………………hasta 15 puntos 
 - Conocimiento del idioma inglés (hasta 15 puntos) 
  Certificado B1 o equivalente      10 puntos 
  Certificado B2 o superior            15 puntos 
 
Apartado 2: Adecuación al puesto      Puntos: 20 
- Experiencia investigadora en el ámbito de la Ingeniería Química ………………………....hasta 15 puntos 
 Realización de un TFG de investigación ….. 9 puntos 
 Artículos publicados      hasta 4 puntos 
 Comunicaciones a Congresos     hasta 2 puntos 
- Cursos de formación relacionados con las actividades de investigación a realizar ....hasta 5 puntos 
 Por cada curso de 10 h   hasta 1 punto 
 
 

Lo que se hace público para general conocimiento, de conformidad con lo dispuesto en la base 4.5 de la 
convocatoria. 

 
En Zaragoza, a 24 de febrero de 2026 

 
 

Universidad de Zaragoza
TABLON OFICIAL DE ANUNCIOS

Número: 20260000000984

Fecha: 24-02-2026

Universidad de Zaragoza
TABLON OFICIAL DE ANUNCIOS

Número: 20260000000984

Fecha: 24-02-2026
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Secretario 

de la Comisión de Selección (1) 

 

 

 

 

Fdo.: ____________________ 
(1) La firma será preferentemente electrónica 
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