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1 

CATEGORÍA N4 F. CONVOCATORIA

DEPARTAMENTO Química orgánica 

CENTRO 
Instituto Universitario de Investigación Mixto ISQCH - Inst. Síntesis Química y Catálisis 
Homogénea y CEMINEM - Centro Mixto de Investigación con Empresas

ANEXO I 

La Comisión de selección que resuelve el concurso reseñado, en la sesión constitutiva celebrada el 3 de marzo 

de 2026 establece los siguientes criterios para resolver el concurso objeto de esta plaza, que servirán de método de 

cuantificación para los miembros de esta comisión. 

CRITERIOS PARA RESOLVER EL CONCURSO: 

Sólo se considerarán los méritos relacionados en el currículum y justificados documentalmente que se 

posean y presenten dentro del plazo de presentación de solicitudes (art. 2.2 de las Bases Generales) 

Baremo: 

APARTADO 1: .................................................................................................... HASTA 40 PUNTOS 

- Experiencia en síntesis orgánica. hasta 25 puntos 

- Experiencia en caracterización por RMN y otras técnicas espectroscópicas.  hasta 7,5 puntos 

- Experiencia en manejo de técnicas cromatográficas (HPLC, TLC, columna…)  hasta 7,5 puntos 

APARTADO 2: FORMACIÓN ESPECÍFICA HASTA 35 PUNTOS 

- Licenciatura o Grado en Química (expediente, premio extraordinario) hasta 15 puntos 

- Otras titulaciones relacionadas con el perfil de la plaza. hasta 15 puntos 

- Estancias, contratos o prácticas en empresas relacionados con la plaza . hasta 3 puntos 

- Becas y premios hasta 2 puntos 

APARTADO 3: OTROS MÉRITOS .  HASTA 25 PUNTOS 

- Participación en congresos nacionales e internacionales  hasta 5 puntos 

- Publicaciones Científicas  hasta 5 puntos 

- Participación en proyectos de investigación. hasta 5 puntos 

- Conocimiento de idiomas. hasta 5 puntos 

- Premios de investigación, congresos, hasta 5 puntos 

No se realizará prueba objetiva  
Puntuación mínima requerida para superar el proceso selectivo: 50 puntos 

9 /02/ 2026
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CRITERIOS PARA 

RESOLVER EL CONCURSO 
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 2 

 
 
 

Lo que se hace público para general conocimiento, de conformidad con lo dispuesto en la base 4.5 de la 

convocatoria. 

 

En Zaragoza, a 3 de marzo de 2026 

 

 
Presidenta 

de la Comisión de Selección (1) 

 

 

Fdo.: Elísabet Pires 

(1) La firma será preferentemente electrónica 

Universidad de Zaragoza
TABLON OFICIAL DE ANUNCIOS

Número: 20260000001239

Fecha: 04-03-2026

Universidad de Zaragoza
TABLON OFICIAL DE ANUNCIOS

Número: 20260000001239

Fecha: 04-03-2026


