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ANEXO |

La Comision de seleccion que resuelve el concurso resefiado, en la sesion constitutiva celebrada el 26 de
febrero de 2026, establece los siguientes criterios para resolver el concurso objeto de esta plaza, que serviran de

método de cuantificacion para los miembros de esta comision.

CRITERIOS PARA RESOLVER EL CONCURSO:
Baremo: centro

Apartado 1: Curriculum Vitae: hasta 70 puntos

Copia auténtica de documento firmado digitalmente. Puede verificar su autenticidad en http://valide.unizar.es/csv/4ale565535566de824f9a6747afe9d8f

= - FOrmMacion @Ca0@miCa: ....ceee e e e ettt e et e e e e e e e e s e e e e e sanaae e e nnaaeeeennnnees hasta 25 puntos
—j?_; - Licenciado o Graduado en Biotecnologia.......ccceecvveeeeeiiieeecciieee e hasta 5 puntos
=§ - Master Biologia Molecular y Celular o afin a la plaza......cccceeeveeiieennnnn. hasta 5 puntos
—
=3 - Expediente aCadmiCO......cocuiiiuieeeieeeie ettt e hasta 15 puntos

% - Practicas extracurriculares en laboratorios de investigacion (>100 horas).................... hasta 5 puntos
:% - Becas, ayudas y contratos en convocatorias publicas competitivas .........ccceeeeeeiivreeenns hasta 5 puntos
_% - Publicaciones y participacion €n proyectos.......cccccueeeeeievieeeeiieeeeecieeeeeeeaae e e eeraeeeenneas hasta 20 puntos
=% - Publicaciones cientificas indexadas..........ccccecueviiiiiiniiiiniiiicceee hasta 10 puntos
Ev - Participacion en proyectos de I1+D de convocatorias publicas.................. hasta 5 puntos
E - Participacion en proyectos de 1+D financiados por empresas privadas.... hasta 5 puntos
% - Titulo de experimentacion animal. ........c.ecciieeiiieciie e e e hasta 10 puntos
% - ConOCIMIENTOS AE INGIES ..ot e e e eaa e e e e aaeeenaae s hasta 5 puntos

Apartado 2: hasta 30 puntos
Experiencia en:

- Experiencia en la sintesis y caracterizacion de nanomateriales para su
aplicacion en suministro de farmacoS/BENES ......cceccveeeeeviieeieeie et hasta 15 puntos
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- Experiencia en cultivo celular (eucariota y procariota), viabilidad
(o= (V] =Y g ol (o]0 0 1<) = J RS hasta 5 puntos

- Experiencia en técnicas inmunolégicas (ELISA, inmunodifusion,
E= T4 (UL T =Yoo o ) OSSR hasta 5 puntos

- Experiencia en técnicas de biologia molecular (extraccién de RNA
y DNA, PCR, Western Blot, SECUENCIACION) ...cccuuieeiiieeeiieeceee ettt hasta 5 puntos

De conformidad con el punto 2.3 del Plan de Igualdad de la Universidad de Zaragoza, aprobado por
Acuerdo de 23 de febrero de 2016 del Consejo de Gobierno de la Universidad de Zaragoza, se afiadira a
la calificacion total obtenida un maximo de 1,5 puntos sobre 100 en la valoracion de los méritos
obtenidos de quienes hayan tenido una baja de embarazo o una licencia por maternidad o paternidad en
los tres afos anteriores a la convocatoria.

Entrevista: Posibilidad de realizar entrevista a los aspirantes si asi lo acuerda la comision.

Pruebas Objetivas: No.

Puntuaciéon minima requerida para superar el proceso selectivo: 70 puntos

I
— Lo que se hace publico para general conocimiento, de conformidad con lo dispuesto en la base 4.5 de la
convocatoria.
L —
—
En Zaragoza, a 26 de febrero de 2026.
—
———
— Presidente
—
—— de la Comision de Seleccion (1)
—
—
Fdo.: Manuel Arruebo Gordo
(1) La firma sera preferentemente electronica
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