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CONCURSO PÚBLICO 
CONTRATACIÓN DE 

 PERSONAL INVESTIGADOR 
 

 
CRITERIOS PARA 

RESOLVER EL CONCURSO 
 

 
Nº PROCEDIMIENTO PUI/2026-063 Nº PLAZAS CONVOCADAS 1 

 

 1 

 
CATEGORÍA N3 F. CONVOCATORIA 16-02-2026 

DEPARTAMENTO Informática e Ingeniería de Sistemas 

CENTRO EINA 

 
 

ANEXO I 
 

La Comisión de selección que resuelve el concurso reseñado, en la sesión constitutiva celebrada el (indicar lugar y 

fecha) _EINA, 26-02-2026______________________, establece los siguientes criterios para resolver el concurso objeto 

de esta plaza, que servirán de método de cuantificación para los miembros de esta comisión. 

 
CRITERIOS PARA RESOLVER EL CONCURSO: 

 
 
Sólo se considerarán los méritos relacionados en el currículum y justificados documentalmente que se 
posean y presenten dentro del plazo de presentación de solicitudes (art. 2.2 de las Bases Generales) 
Baremo: 
Apartado 1: Formación: hasta 65 puntos 
- Máster en disciplinas relacionadas con la agricultura, el diagnóstico 
molecular, epidemiología y gestión de enfermedades vegetales .................................. hasta 50 puntos 
- Cursos de postgrado y/o especialización en disciplinas relacionadas 
con la gestión de plagas y enfermedades vegetales, técnicas de diagnóstico 
(serológico y molecular), epidemiología, estadística ..................................................... hasta 15 puntos 
Apartado 2: Investigación: hasta 25 puntos 
- Experiencia en actividades de investigación relacionadas con la agricultura, 
biología, biotecnología, diagnóstico molecular, epidemiología y gestión de 
enfermedades vegetales (1 punto por cada mes de experiencia) ................................. hasta 15 puntos 
- Participación en proyectos de investigación, publicaciones, comunicaciones 
en congresos, relacionados con el perfil del puesto (agricultura, diagnóstico 
molecular, epidemiología y gestión de enfermedades vegetales) 
(1 punto por cada participación) .................................................................................... hasta 10 puntos 
Apartado 3: Conocimientos técnicos: hasta 10 puntos 
- Experiencia en el manejo de paquetes informáticos relacionados con análisis 
estadístico, modelización (R, SAS, Matlab, otros) .......................................................... hasta 5 puntos 
- Experiencia en el manejo de paquetes/servidores bioinformáticos ............................ hasta 5 puntos 
 

Lo que se hace público para general conocimiento, de conformidad con lo dispuesto en la base 4.5 de la 
convocatoria. 

 
En _Zaragoza___, a __26_ de _Febrero___ de 2026 

 
 

Presidente o Secretario 

de la Comisión de Selección (1) 

 

 

Fdo.: ____________________ 
(1) La firma será preferentemente electrónica 
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