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CATEGORÍA N3.1 – Investigador iniciado F. CONVOCATORIA 16/03/2026 

DEPARTAMENTO MICROBIOLOGÍA, RADIOLOGÍA, PEDIATRÍA Y SALUD PÚBLICA 

CENTRO CIBA 

 

 
ANEXO I 

 
La Comisión de selección que resuelve el concurso reseñado, en la sesión constitutiva celebrada el 17 de abril 

de 2026 en el edificio CIBA en la Universidad de Zaragoza, establece los siguientes criterios para resolver el concurso 

objeto de esta plaza, que servirán de método de cuantificación para los miembros de esta comisión. 

 

CRITERIOS PARA RESOLVER EL CONCURSO: 

 
 
Formación ............................................................................................ 30 puntos 
Licenciatura en Bioquímica (Expediente) 
Máster relacionado con biomedicina 
Acreditación B y C para trabajo experimental con animales 
Comunicaciones a congresos científicos 
Artículos Científicos 
 
Experiencia ............................................................................................................. 70 puntos 
Experiencia en modelos de ratón de enfermedades inflamatorias e infecciosas 
Experiencia en el estudio de la respuesta inflamatoria en ratones in vitro e in vivo. 
Experiencia en purificación de proteínas recombinantes. 
Experiencia en citometría de flujo y cultivos celulares. 
Experiencia en ELISA 
Experiencia en transfección de células de mamífero 
Experiencia en análisis óptico por luminiscencia y fluorescencia 
 
Entrevista: No. 
Pruebas Objetivas: No. 
 
Puntuación mínima requerida para superar el proceso selectivo: 70 puntos. 
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Lo que se hace público para general conocimiento, de conformidad con lo dispuesto en la base 4.5 de la 

convocatoria. 

 

En Zaragoza, a 17 de abril de 2026 

 

 
Presidente 

de la Comisión de Selección (1) 

 

 

Fdo.: Julian Pardo Jimeno 

(1) La firma será preferentemente electrónica 
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