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CRITERIOS PARA
RESOLVER EL CONCURSO

N° PROCEDIMIENTO

‘ PUI/2026-113 ‘ N° PLAZAS CONVOCADAS ‘ 1 ‘

CATEGORIA N2 — Doctor Colaborador Junior ‘ F. CONVOCATORIA ‘ 15/04/2026
DEPARTAMENTO Fisica de la Materia Condensada
CENTRO INMA

ANEXO |

La Comisién de seleccion que resuelve el concurso resefiado, en la sesidn constitutiva celebrada en Zaragoza,

el 28 de abril de 2026, establece los siguientes criterios para resolver el concurso objeto de esta plaza, que serviran de

método de cuantificaciéon para los miembros de esta comision.

CRITERIOS PARA RESOLVER EL CONCURSO:

Apartado 1: Curriculum Vitae: hasta 40 puntos
Formacion acad@miCa .........ccccerirriiriincieir s hasta 40 puntos

- Doctorado en Ciencias Fisicas

- Actividad cientifico-teCNOIOZICA .....evveeviriiriieie et

Publicaciones .......ccccceecveernennne
Participacion en congresos ......

................................................ hasta 10 puntos
................................................ hasta 5 puntos

hasta 10 puntos
hasta 15 puntos

- Participacion en proyectos de investigacion .........cccocevveeveniinnieneencereeiee e hasta 10 puntos
En dreas relacionadas con estudios TEM de materiales ......... hasta 8 puntos

Otras areas......coveeevveecveeecveesnnenn
- Otros méritos

............................................... hasta 2 puntos

Experiencia en comunicacidn — diseminacion ...........c.cceceeeee. hasta 2 puntos

Actividad cientifico-tecnoldgica en el extranjero

hasta 3 puntos

Apartado 2: Adecuacion al puesto: hasta 60 puntos
Experiencia investigadora especifica en los siguientes temas:

- Analisis por TEM de Materiales

Experiencia en la adquisicidn de datos espectroscdpicos

(EELS monocromado) ...............

Experiencia en la toma de imagen por TEM- STEM con
equipos doblemente MoNOCroMAadO ......cccuveeeiieviieeieiiee e 15 puntos
- Desarrollo de herramientas de analisis y experiencia en utilizacion

de software Python para el analisis de datos para estudios TEM

- Preparacion de articulos e informes técnicos .........ccocvevvveevveevceeecieesieeens

- Experiencia en preparacion previa para el analisis de muestras por TEM
- Experiencia en la preparacion de Nanoparticulas por métodos quimicos

hasta 5 puntos

....... hasta 30 puntos

15 puntos

....... 10 puntos

..... 5 puntos

....... 5 puntos
....... 10 puntos

De conformidad con el punto 2.3 del Plan de Igualdad de la Universidad de Zaragoza, aprobado por
Acuerdo de 23 de febrero de 2016 del Consejo de Gobierno de la Universidad de Zaragoza, se afiadira a
la calificacion total obtenida un maximo de 1,5 puntos sobre 100 en la valoracién de los méritos
obtenidos de quienes hayan tenido una baja de embarazo o una licencia por maternidad o paternidad en
los tres afios anteriores a la convocatoria.

Entrevista: No.
Pruebas Objetivas: No.

Puntuaciéon minima requerida para superar el proceso selectivo: 70 puntos
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