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CATEGORÍA N2 – Doctor Colaborador Junior F. CONVOCATORIA 21-05-2026 

DEPARTAMENTO Geografía y Ordenación del Territorio 

CENTRO Facultad de Filosofía y Letras 

 

 
ANEXO I 

 
La Comisión de selección que resuelve el concurso reseñado, en la sesión constitutiva celebrada el 4 de junio 

de 2026 en Zaragoza, establece los siguientes criterios para resolver el concurso objeto de esta plaza, que servirán de 

método de cuantificación para los miembros de esta comisión. 

 

CRITERIOS PARA RESOLVER EL CONCURSO: 

 
 
Apartado 1: Formación académica .......................................................................... hasta 40 puntos 
1.1. Expediente académico en grado .............................................................................. hasta 10 puntos 
1.2. Expediente académico en máster ............................................................................ hasta 20 puntos 
1.3. Cursos relacionados con el perfil ............................................................................. hasta 10 puntos 
Apartado 2: Habilidades .......................................................................................... hasta 60 puntos 
Experiencia investigadora demostrable en: 
2.1 Análisis espacial mediante SIG .................................................................................. hasta 20 puntos 
2.3 Análisis de incendios forestales ................................................................................ hasta 40 puntos 
 
 
 
 
Los méritos se valorarán según su adecuación al perfil de la plaza y el propósito del proyecto: 
 
Perfil: Conocimientos en SIG y modelización espacial de datos, estadística, manejo de R y Python. Solvencia con 
aplicaciones ofimáticas 
 
Proyecto: ELABORACIÓN DE PRODUCTOS CARTOGRÁFICOS DIGITALES PARA LA EVALUACIÓN Y 
COMUNICACIÓN DEL RIESGO DE INCENDIOS FORESTALES 
 
 
 

Lo que se hace público para general conocimiento, de conformidad con lo dispuesto en la base 4.5 de la 

convocatoria. 

 

En Zaragoza, a 4 de junio de 2026 

 

 
Presidente  

de la Comisión de Selección (1) 

 

 

Fdo.: Marcos Rodrigues 

Mimbrero 

Universidad de Zaragoza
TABLON OFICIAL DE ANUNCIOS

Número: 20260000002875

Fecha: 04-06-2026

Universidad de Zaragoza
TABLON OFICIAL DE ANUNCIOS

Número: 20260000002875

Fecha: 04-06-2026
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(1) La firma será preferentemente electrónica 
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