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CONCURSO PÚBLICO 
CONTRATACIÓN DE 

 PERSONAL INVESTIGADOR 
 

 
CRITERIOS PARA 

RESOLVER EL CONCURSO 
 

 

Nº PROCEDIMIENTO PUI/2026-169 Nº PLAZAS CONVOCADAS 1 

 

 1 

 

CATEGORÍA N3 F. CONVOCATORIA 24-06-2026 

DEPARTAMENTO Departamento de química orgánica 

CENTRO Facultad de Ciencias 

 

 
ANEXO I 

 
La Comisión de selección que resuelve el concurso reseñado, en la sesión constitutiva celebrada el día 9 de 

julio de 2026 en el despacho 7169 de la 2ª planta del edificio D de la Facultad de Ciencias, establece los siguientes 

criterios para resolver el concurso objeto de esta plaza, que servirán de método de cuantificación para los miembros de 

esta comisión. 

 

CRITERIOS PARA RESOLVER EL CONCURSO: 

 
 

Apartado 1: Adecuación al perfil de la plaza ............................................................ hasta 45 puntos 

Experiencia en síntesis orgánica .................................................................................. Hasta 25 puntos 

Experiencia en caracterización por RMN y otras técnicas espectroscópicas ............... hasta 10 puntos 

Experiencia en manejo de técnicas cromatográficas (HPLC, TLC, columna…) ............. hasta 10 puntos 

Apartado 2: Formación específica ............................................................................ hasta 35 puntos 

Licenciatura o Grado en Química (expediente, premio extraordinario, …) .................. hasta 20 puntos 

Otras titulaciones relacionadas con el perfil de la plaza .............................................. hasta 10 puntos 

Estancias, contratos o prácticas en empresas relacionados con la plaza ....................... hasta 5 puntos 

Apartado 3: Otros méritos ...................................................................................... hasta 20 puntos 

Publicaciones .................................................................................................................. hasta 8 puntos 

Participación en congresos nacionales e internacionales .............................................. hasta 4 puntos 

Participación en proyectos de investigación .................................................................. hasta 4 puntos 

Conocimiento de idiomas ............................................................................................... hasta 4 puntos 
 

No se hará ni prueba objetiva, ni entrevista personal. 

Lo que se hace público para general conocimiento, de conformidad con lo dispuesto en la base 4.5 de la 

convocatoria. 

 

En Zaragoza, a 9 de julio de 2026 

 

 
Presidenta 

de la Comisión de Selección (1) 

 

 

Fdo.: Elísabet Pires 

(1) La firma será preferentemente electrónica 
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