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Copia auténtica de documento firmado digitalmente. Puede verificar su autenticidad en http://valide.unizar.es/csv/997f55a84e05eb5c¢421545a705d730af

Apartado 1: Curriculum Vitae .........cccrvernimineninnies s

Expediente acad@miCo ...........coeiiieiiiiiiiiiiiiie e
Estancias de investigacion ...........cccoo v
Publicaciones en revistas Cient...........ccccooiiiiiie e
Comunicaciones en congresos Y CONferencias ....... ...ooccceevcieeeniieienieeenieeeenne
Participaciéon en proyectos y contratos de investigacion... ..........ccccovveeeennine
Otros méritos de investigacion: premios, cursos, becas... ......c.cccocceeiieeinenn.

Procesado de sefiales bioMEdICaS ............uuvuvreuirerieeriiiiiieeieeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeees

Analisis de sefales NEUIrONAIES .........coouiiiiiiiiie e
Aprendizaje maquina y algoritmos de optimizacion ............cccccevvveiiiieiniieeenns

La Comisién de seleccion que resuelve el concurso resefiado, en la sesion constitutiva celebrada el 27 de julio

de 2026 en Zaragoza, establece los siguientes criterios para resolver el concurso objeto de esta plaza, que serviran de

CRITERIOS PARA RESOLVER EL CONCURSO:

................ hasta 50 puntos

.................. hasta 15 puntos
................... hasta 10 puntos
................... hasta 10 puntos
..................... hasta 5 puntos
.................... hasta 5 puntos
..................... hasta 5 puntos

Apartado 2: Formacion y Experiencia investigadora en relacion al puesto ............... hasta 45 puntos

................... hasta 20 puntos

.................. hasta 15 puntos
................. hasta 10 puntos

— Apartado 3: Otros MErItOS ........cccceiiiiiiiimiiiiiniicsrrr s sn e s s e s s s ssnnn e e eesans hasta 5 puntos
— Experiencia previa con registros musculares multicanal ..............ccccooieiiiiiiiinie e hasta 5 puntos
—
—
= Lo que se hace publico para general conocimiento, de conformidad con lo dispuesto en la base 4.5 de la
I 1
— convocatoria.
—
En Zaragoza, a 27 de julio de 2026
Presidente o Secretario
de la Comision de Seleccion (1)
Fdo.: Jaime Ibafiez Pereda
(1) La firma sera preferentemente electrénica
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