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CATEGORIA N4 ‘ F. CONVOCATORIA ‘ 7-7-2026
DEPARTAMENTO CIENCIAS AGRARIAS Y DEL MEDIO NATURAL
CENTRO ESCUELA POLITECNICA SUPERIOR
ANEXO |

La Comision de seleccion que resuelve el concurso resefiado, en la sesion constitutiva celebrada el 21 DE
AGOSTO DE 2026 EN HUESCA, establece los siguientes criterios para resolver el concurso objeto de esta plaza, que

serviran de método de cuantificacion para los miembros de esta comision.

CRITERIOS PARA RESOLVER EL CONCURSO:

Baremo:

Apartado 1: Formacion académica: hasta 20 puntos
Nota media grado, hasta 10 puntos.
Formacién complementaria relacionada con la investigacion (master, cursos ...), hasta 10 puntos.

Apartado 2: Méritos de investigacion y adecuacion a la plaza: hasta 20 puntos

Trabajos fin de estudios relacionados con la teméatica de la investigacion, hasta 5 puntos.
Estancias/practicas externas relacionadas con la tematica de la investigacion, hasta 5 puntos.
Participacion en proyectos de investigacion, hasta 5 puntos.

Publicaciones cientificas, comunicaciones a congresos, hasta 5 puntos.

Apartado 3: Otros méritos: hasta 10 puntos

Nivel de inglés: B2 - 3 puntos; C1 — 5 puntos. Conocimientos informaticos. Carnet de conducir. Se
valoraran otros aspectos no incluidos en los apartados anteriores tales como becas de colaboracién o
investigacion disfrutadas.

De conformidad con el punto 2.3 del Plan de Igualdad de la Universidad de Zaragoza, aprobado por Acuerdo de 23 de
febrero de 2016 del Consejo de Gobierno de la Universidad de Zaragoza, se afiadira a la calificacion total obtenida un
maximo de 1,5 puntos sobre 100 en la valoracion de los méritos obtenidos de quienes hayan tenido una baja de
embarazo o una licencia por maternidad o paternidad en los tres afios anteriores a la convocatoria.

Entrevista: No
Pruebas Objetivas: No.
Puntuacion minima requerida para superar el proceso selectivo: 20 puntos
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Lo que se hace publico para general conocimiento, de conformidad con lo dispuesto en la base 4.5 de la

8 convocatoria.
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