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CATEGORÍA N3 F. CONVOCATORIA 04/09/2026 

DEPARTAMENTO Ingeniería Química y Tecnologías del Medio Ambiente 

CENTRO Instituto Universitario de Investigación en Ingeniería de Aragón (I3A) 

 
 

ANEXO I 
 

La Comisión de selección que resuelve el concurso reseñado, en la sesión constitutiva celebrada el (indicar lugar y 

fecha) el 24 de Septiembre de 2026 en Instituto Universitario de Investigación en Ingeniería de Aragón (I3A), establece 
los siguientes criterios para resolver el concurso objeto de esta plaza, que servirán de método de cuantificación para 

los miembros de esta comisión. 

 
CRITERIOS PARA RESOLVER EL CONCURSO: 

 
 
Apartado 1: Formación. Puntos: ............................................................................. Hasta 30 puntos 
 
- Grado en Ingeniería Química: 
Nota media <6 ..................................................................................................................... 5 puntos 
Nota media: 6-7 ................................................................................................................. 10 puntos 
Nota Media > 7. ................................................................................................................. 15 puntos 
- Master Universitario en Ingeniería Química: 
Nota media <7 .................................................................................................................... 5 puntos 
Nota media: 7-8 ................................................................................................................ 10 puntos 
Nota Media > 8 ................................................................................................................. 15 puntos 
 
Apartado 2: Conocimientos y adecuación al puesto. Puntos: ................................... Hasta 55 puntos 
 
- Trabajo de fin de máster realizado sobre temas relacionados con la valorización de biomasa 
y residuos mediante calentamiento asistido por microondas, con una calificación de 8,5 o superior 
......................................................................................................................................... hasta 5 puntos 
- Experiencia en el manejo de reactores discontinuos (autoclaves) para el tratamiento de biomasa 
y residuos: ....................................................................................................................... hasta 5 puntos. 
- Experiencia en el manejo de reactores discontinuos con calentamiento asistido por microondas 
para el tratamiento de biomasa y residuos: ................................................................. hasta 15 puntos. 
- Experiencia en técnicas de análisis: conocimiento y experiencia en el uso de equipos de 
cromatografía de gases (GC/MS, GC/FID, micro-GC), análisis elemental, carbono orgánico total, 
calorimetría (2 puntos/técnica).: ................................................................................... hasta 10 puntos 
- Experiencia en el uso de técnicas de procesado y análisis de datos (Diseño de Experimentos, 
Análisis Estadístico de resultados, etc.): .......................................................................... hasta 5 puntos 
- Participación en congresos y jornadas científicas relacionados con la valorización termoquímica de 
biomasa y residuos: (3 puntos por cada contribución). ................................................... hasta 15 puntos 
 
Apartado 3: Otros méritos: Idiomas. Puntos: .......................................................... Hasta 10 puntos 
 
Conocimiento acreditado con título oficial de inglés. 
Nivel B1 o B2: ..................................................................................................................... 5 puntos, 
Niveles C1 o C2: ............................................................................................................... 10 puntos. 
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Lo que se hace público para general conocimiento, de conformidad con lo dispuesto en la base 4.5 de la 

convocatoria. 
 

En Zaragoza, a 24 de Septiembre de 2026 
 
 

Presidente o Secretario 

de la Comisión de Selección (1) 

 

 

 

 

 
Fdo.: María Alicia Callejas 

Bermejo (Secretaria) 
(1) La firma será preferentemente electrónica 
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