Universidad de Zaragoza
TABLON OFICIAL DE ANUNCIOS

NUmero: 20260000005502 )
Fecha: 29-09-2p26 CQNCURSO PUBLICO
CONTRATACION DE

Unidad de Gestién de CRITERIOS PARA

ipe i
PERSONAL INVESTIGADOR | AL PersonalInvestigador (GESP)| p o) yER EL CONCURSO

1474 Universidad Za ragoza

N° PROCEDIMIENTO ‘ PUI/2026-224 ‘ N° PLAZAS CONVOCADAS ‘ 1 ‘

CATEGORIA N1, Doctor Colaborador Senior ‘ F. CONVOCATORIA ‘ 14/09/2026

DEPARTAMENTO Ingenieria Quimica y Tecnologias del Medio Ambiente (IQTMA)

CENTRO Instituto Universitario de Investigacion Mixto de Nanociencia y Materiales de Aragén, Instituto de
Investigacion Sanitaria de Aragdn (IISA) y Hospital Miguel Servet

Baremo:

Expediente académico.

fc2cb66e27e55c9fdcab93a52f90a7ec

Modelos de simulacion.

Apartado 1: Curriculum Vitae ......ccccccceiieeeiiirineiininnnccnteneessennesnessscessnnssssennsennennsss. Nasta 40 puntos

Experiencia investigadora:
tematica se relacione con las actividades a desarrollar.

Otra experiencia valiosa que pueda aportar, otras actividades que demuestren iniciativa y liderazgo,
idiomas y conocimientos de informatica.

APArtado 2:......cceuiiiiiiiiiiricrrrenecereteeeeesee e e s annesesasnesesasnssesannssssannsssssnsensaansennnnneessss NASEA B0 Puntos

Experiencia relacionada con bioinformatica (modelos de expresidon diferencial), manejo de programas,
inteligencia artificial, tratamiento de datos protedmicos, machine learning, deep learning, algoritmos,
aplicacion de modelos estadisticos y programacion.

APArtado 3:...ccceiiiiiiiiiiiirer e s ssssssesesssasnssessssssssnasssassenanannnsesssss NASTA 10 Puntos

Experiencia en laboratorio con preparacién de muestras para proteomica, cultivos celulares, y corona
de proteinas. Experiencia en nanomedicina.

ANEXO |

La Comision de seleccion que resuelve el concurso resefiado, en la sesion constitutiva celebrada el 29 de
septiembre de 2026, establece los siguientes criterios para resolver el concurso objeto de esta plaza, que serviran de

método de cuantificacion para los miembros de esta comision.

CRITERIOS PARA RESOLVER EL CONCURSO:

Publicaciones, patentes, comunicaciones y estancias en el extranjero cuya

Acuerdo de 23 de febrero

Copia auténtica de documento firmado digitalmente. Puede verificar su autenticidad en http://valide.unizar.es/csv/fc2ch66e27e55c9fdcab93a52f90a7ec

De conformidad con el punto 2.3 del Plan de Igualdad de la Universidad de Zaragoza, aprobado por

la calificacion total obtenida un mdaximo de 1,5 puntos sobre 100 en la valoracion de los méritos
obtenidos de quienes hayan tenido una baja de embarazo o una licencia por maternidad o paternidad en
los tres afios anteriores a la convocatoria.

de 2016 del Consejo de Gobierno de la Universidad de Zaragoza, se afiadira a
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Pruebas Objetivas: No

Entrevista: Posibilidad de realizar entrevista, si asi lo acuerda la comision.

Puntuacion minima requerida para superar el proceso selectivo: 60 puntos

convocatoria.

fc2cb66e27e55c9fdcab93a52f90a7ec
Copia auténtica de documento firmado digitalmente. Puede verificar su autenticidad en http://valide.unizar.es/csv/fc2ch66e27e55c9fdcab93a52f90a7ec

Lo que se hace publico para general conocimiento, de conformidad con lo dispuesto en la base 4.5 de la

En Zaragoza, a 29 de septiembre de 2026.

Presidente

de la Comision de Seleccion (1)

Fdo.: Victor Sebastian Cabeza

(1) La firma sera preferentemente electrénica
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