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Resolucion de 3 de septiembre de 2026 , de la Universidad de Zaragoza, por la que se convoca por
procedimiento de urgencia concurso publico para la contratacion de un Investigador iniciado (categoria N3)
mediante contrato de trabajo vinculado con la linea de investigaci6n PRODUCCION DE BIOPRODUCTOS Y
BIOCOMBUSTIBLES A PARTIR DE BIOMASA Y RESIDUOS con destino en Instituto Universitario de
Investigacion en Ingenieria de Aragon.

Datos de financiacién

Proyecto/grupo: PI1D2023-1497500A-100: Enfoques sinérgicos e integrados para convertir residuos
terrestres y marinos en biocombustibles.

Duracién prevista de la financiacién del contrato por el proyecto/grupo: hasta 30 de abril de 2027.
Proyecto PID2023-1497500A-100 financiado por MICIU/AEI /10.13039/501100011033 y por FEDER, UE

Copia auténtica de documento firmado digitalmente. Puede verificar su autenticidad en http://valide.unizar.es/csv/debl1a75f08ea27aed41f27eeba57a9f7

debla75f08ea27aed41f27eeba57a9f7

Convocatoria de una plaza para la contratacion, mediante el procedimiento de urgencia de:

N3 - Investigador iniciado

Autorizada la contratacidn por este Rectorado, se procede a la convocatoria de la plaza que se indica en el anexo
| a la presente, en el cual se especifican las caracteristicas de la misma.

Esta convocatoria se regula por las Bases Generales de las convocatorias de contratacidon que regiran en los
procedimientos establecidos para la incorporacién a la Universidad de Zaragoza de investigadores con contratos de trabajo
de caracter indefinido para la realizacién de proyectos especificos de investigacion cientifica y técnica, aprobadas por el Sr.
Rector Magfco. de esta Universidad mediante Resolucién de 16 de mayo de 2019 (BOA n2 102 de 29 de mayo de 2019).

Los requisitos que deben reunir las personas interesadas y la documentacidn que deben presentar, figuran en las
Bases Generales mencionadas en el parrafo anterior para la categoria correspondiente, las bases y los requisitos se
pueden consultar en:

https://gespi.unizar.es/normativa-convocatorias

En las solicitudes que se presenten debera constar el n? de procedimiento de esta convocatoria, Procedimiento
de Urgencia n2 PUI/2026-219. (Debe seleccionar en el catalogo de solicitudes ofrecido en SOLICITA, dentro del perfil
PERSONAL DOCENTE E INVESTIGADOR, el nimero de convocatoria correspondiente).

El plazo de presentacion de solicitudes es de cinco dias habiles contados desde el siguiente a la publicacién de la
presente convocatoria en el tablén oficial electrénico de la Universidad de Zaragoza,[e-TOUZ], https://sede.unizar.es y se
presentaran, en el plazo establecido, a través de la sede electrénica de la Universidad de Zaragoza en
https://sede.unizar.es por medio de SOLICITA en https://sede.unizar.es/solicita.

La Comisién de seleccién estard compuesta por los miembros que se indican en el anexo Il.

La persona propuesta por la Comisidon para la contratacion, deberd estar en disposicion de presentar la
documentacién requerida en el art. 11.5 de las Bases Generales, en el momento de firma del contrato.

Lo que se hace publico para general conocimiento, junto con los anexos correspondientes.

En Zaragoza, a la fecha de la firma,

La Rectora P.D. (Resolucidn de 25 de abril de 2025, BOA nim.85 de 7 de mayo de 2025), firmado electréonicamente y con
autenticidad contrastable segun el articulo 27.3.c) de la Ley 39/2015, por la Vicerrectora de Politica Cientifica.
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Anexo |

Caracteristicas de la plaza y requisitos de los aspirantes

N2 de plazas: 1 Categoria: N3 — Investigador iniciado

Ademas de los requisitos establecidos en el articulo 2.1 de las Bases Generales, aprobadas por el Rector
de la Universidad mediante Resolucion de 16 de mayo de 2019 (BOA n2 102 de 29 de mayo) que se
recogen en el anexo V, se establecen los siguientes requisitos especificos de admision:

Licenciado, ingeniero, arquitecto, graduado o diplomado, no doctor, con DEA, Master o titulo
equivalente

Caracteristicas de la plaza:
Perfil:

Graduado/a en Ingenieria Quimica con Master Universitario en Ingenieria Quimica.

Con conocimientos en: valorizacidon termoquimica de biomasa y residuos, manejo de reactores
hidrotermales a alta presion y temperatura, manejo de reactores con calentamiento asistido por
microondas, analisis fisicoquimico de productos quimicos y combustibles, y en técnicas de disefio de
experimentos y analisis de datos.

Tareas a realizar:

- Procesado, estabilizacion y acondicionamiento de residuos (residuos lignoceluldsicos, algales, plasticos) y
medios de reaccidon hidrotermales.

- Preparacion y caracterizacion de catalizadores y adsorbentes naturales.

- Co-valorizacidn de residuos mediante tratamiento hidrotermal a alta temperatura y presion.

- Caracterizacion fisco-quimica y combustible de residuos y productos de reaccién obtenidos utilizando
diferentes técnicas (GC/MS, GC/FID, Anélisis Elemental, Carbono Organico Total, ect.).

- Planificacion de experimentos y andlisis de posibles sinergias entre residuos utilizando técnicas de
andlisis de datos (Disefio de Experimentos, Analisis de la Varianza ANOVA, etc.)

- Apoyo en actividades de investigacidn relacionadas con el proyecto: realizacion de informes, articulos
cientificos, participacion en cursos, conferencias y congresos

- Posibilidad de colaboracién en cualesquiera actividades docentes que permitan un éptimo
aprovechamiento de las capacidades del investigador, de acuerdo con la normativa reguladora de la
colaboracion en la docencia. (Resolucion del Rector de 15 de mayo de 2023, modificada por Acuerdo de
25 de junio de 2025, del Consejo de Gobierno de la Universidad de Zaragoza).

Centro de trabajo: Instituto Universitario de Investigacién en Ingenieria de Aragdn, I.U.l. en Ingenieria de
Aragon (13A)

Localidad: Zaragoza

Duracién prevista de la financiacién del contrato por el proyecto/grupo: hasta 30 de abril de 2027.
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Contrato conforme al art® 49.b) del Estatuto de los Trabajadores y al amparo del art® 23 bis de la Ley
14/2011 de 1 de junio de la Ciencia, la Tecnologia y la Innovacion, introducido por el Articulo primero del
Real Decreto-Ley 8/2022 de 5 de abril y modificado por el art® 23 de la Ley 17/2022 de 5 de septiembre.

En el caso de que se presente alguna reclamacion contra la resolucién del concurso que afecte a la plaza
objeto de este contrato, éste tendra caracter provisional. En el supuesto de que la resolucién de la
reclamacién no alterase el orden de prelacién de los aspirantes propuestos para cubrir la plaza, este
contrato adquirird caracter definitivo. Si por el contrario, la resolucién alterase el orden de prelaciéon y de
él resultase que obtiene la plaza objeto de este contrato una persona distinta a la contratada, ésta cesara
el dia anterior a la fecha de inicio del contrato de quien definitivamente obtenga la plaza, extinguiéndose
el presente contrato a todos los efectos.

Dedicacion:
X Tiempo completo 37,5 horas/semana

o Tiempo parcial
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Anexo Il
Organo y Sistema de Seleccion

Comisidn de seleccién:

Miembros titulares:
Presidente/a: Murillo Esteban, Maria Benita
Secretario/a: Callejas Bermejo, Maria Alicia
Vocal: Remén Nufiez, Javier

Miembros suplentes:
Presidente/a: Gonzalo Callejo, Alberto Ignacio
Secretario/a: Arauzo Pérez, Jesis Maria

Vocal: Garcia Nieto, Lucia

Sistema de Seleccion: Concurso

Sélo se consideraran los méritos relacionados en el curriculum y justificados documentalmente que se
posean y presenten dentro del plazo de presentacion de solicitudes (art. 2.2 de las Bases Generales)

Baremo:
Apartado 1: FOrmacion PUNTOS: ........cccceeiiiiiimneiiiiinneiininensiesieensssssssensssssssennssssseens Hasta 30 puntos

- Grado en Ingenieria Quimica:

N Lo =10 T=To [ - IO SRSt 5 puntos

Nota media: 6-7 10 puntos

Loy &= 1Y/ [=Te [ - I SR 15 puntos
- Master Universitario en Ingenieria Quimica:

(Lo = [ 0 =T |- TR SRR 5 puntos

NOTA MEAIA: 7-8 ... e e e e s tte e e e s ate e e e ate e e seateeeesabaeaeenteeeennes 10 puntos

[\ o] = Y =To [ T SRS 15 puntos

Apartado 2: Conocimientos y adecuacion al puesto Puntos: .........ccccceeeeeeeeeceennee.... Hasta 55 puntos

- Trabajo de fin de master realizado sobre temas relacionados con la valorizacién de biomasa

y residuos mediante calentamiento asistido por microondas, con una calificacion de

8,5 0 SUPBIION ittt et e e s s bbbt e e e s s e s abb e e e e e e e s snnre e e e e e e s e nnrnaees hasta 5 puntos
- Experiencia en el manejo de reactores discontinuos (autoclaves) para el tratamiento de biomasa

A =] o [F o TSRS hasta 5 puntos.
- Experiencia en el manejo de reactores discontinuos con calentamiento asistido por microondas
para el tratamiento de biomasa y residuos: .........ccccveeeeiiiiiiciieeece e hasta 15 puntos.
- Experiencia en técnicas de andlisis: conocimiento y experiencia en el uso de equipos de
cromatografia de gases (GC/MS, GC/FID, micro-GC), anélisis elemental, carbono orgénico total,

calorimetria2 PUNTOS/TECNICA).: .ovivieiiieiieieeteeie ettt ettt et re e be b ees hasta 10 puntos (

- Experiencia en el uso de técnicas de procesado y andlisis de datos (Disefio de Experimentos,

Analisis Estadistico de resultados, ETC.): couuiiuuiiiiiiieiiiree ettt eetaee e hasta 5 puntos
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Participacion en congresos y jornadas cientificas relacionados con la valorizacion termoquimica de

biomasa y residuos: 3 puntos por cada contribucion)........ccccccvevieeiiiccie i, hasta 15 puntos
Apartado 3: Otros méritos: Idiomas PUNEOS: ......cccceviiiiiiiiiiiiiiinneennnnsiiniininieeene. Hasta 10 puntos
Conocimiento acreditado con titulo oficial de inglés.
N Y= 3 o T 2 32U 5 puntos,
N AT F=T Y ol o 0TS PR 10 puntos.

De conformidad con el punto 2.3 del Plan de Igualdad de la Universidad de Zaragoza, aprobado por
Acuerdo de 23 de febrero de 2016 del Consejo de Gobierno de la Universidad de Zaragoza, se afiadira a
la calificacion total obtenida un maximo de 1,5 puntos sobre 100 en la valoracidon de los méritos
obtenidos de quienes hayan tenido una baja de embarazo o una licencia por maternidad o paternidad en
los tres afios anteriores a la convocatoria.

Entrevista: No

Pruebas Objetivas: No

Puntuacion minima requerida para superar el proceso selectivo: 70 puntos
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