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CATEGORÍA N4 F. CONVOCATORIA 22-09-2026

DEPARTAMENTO Informática e Ingeniería de Sistemas

CENTRO Escuela de Ingeniería y Arquitectura

ANEXO I

La Comisión de selección que resuelve el concurso reseñado, en la sesión constitutiva celebrada el 2 de 

octubre de 2026 en Zaragoza, establece los siguientes criterios para resolver el concurso objeto de esta plaza, que 

servirán de método de cuantificación para los miembros de esta comisión.

CRITERIOS PARA RESOLVER EL CONCURSO:

BAREMO: 

Apartado 1: Formación Académica Puntos: 50
Grado en informática ……………………..………………………………………………….. hasta 25 puntos
Cursos nivel de máster en visión por computador, aprendizaje automático,
gráficos por computador o robótica………………………………………………….………    hasta 25 puntos

Apartado 2: Experiencia Puntos: 40
- Experiencia en desarrollo de aplicaciones en entornos de IA…..............                       hasta 16 puntos
- Experiencia en procesamiento de video …………………………..…..……………….……hasta 8 puntos
- Experiencia de trabajo en equipo para programación ……………………...……........... hasta 8 puntos
- Experiencia en procesamiento de imagen médica ……………......................................  hasta 8 puntos

Apartado 3: Otros méritos Puntos: 10
-Idiomas …………………………………………………………………………….………         hasta 5 puntos
- Otros cursos de formación .…………………………………………………………             hasta 5 puntos

Puntuación mínima requerida para superar el proceso selectivo: 60 puntos
Entrevista: El tribunal decide que no haya entrevista
Pruebas Objetivas: No

Lo que se hace público para general conocimiento, de conformidad con lo dispuesto en la base 4.5 de la 
convocatoria.

En Zaragoza, a 2 de octubre de 2026

Presidente de la 

Comisión de Selección (1)

Fdo.: José Mª Martínez Montiel
(1) La firma será preferentemente electrónica
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