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ANEXO |

La Comision de seleccion que resuelve el concurso resefiado, en la sesion constitutiva celebrada el 15 de

octubre de 2027, establece los siguientes criterios para resolver el concurso objeto de esta plaza, que serviran de

método de cuantificacion para los miembros de esta comision.

CRITERIOS PARA RESOLVER EL CONCURSO:

Baremo:

Apartado 1: Curriculum Vitae .......cccceciiiieniiiiinciiiinnciiteneccssaniessensessenssennenseessaes NAsSta 50 puntos

Expediente académico.

Experiencia investigadora: Publicaciones, patentes y comunicaciones cuya tematica se relacione con las
actividades a desarrollar.

Otra experiencia valiosa que pueda aportar, otras actividades que demuestren iniciativa y liderazgo,
estancias en el extranjero, idiomas.

APArtado 2.......cceeiiiiiiiiicretecrreeeee s rrne e e ssnneeeessnsssessanssesanssssssnnsasssansesnnannsesnaess NASEA 20 Puntos

Experiencia relacionada con cultivos celulares, y aislamiento y caracterizacién de vesiculas extracelulares
o sintesis y caracterizacién de nanomateriales, etc.

APArtado 3..... e rrrne e e snnssessansessanssessnnssssssnnsasssannessnannsessses NASTA 30 Puntos:

Experiencia relacionada preparacién y andlisis de muestras para diferentes técnicas de protedmica,
geles electroforesis, etc.
Experiencia amplia en AFM en aplicaciones bioldgicas.

De conformidad con el punto 2.3 del Plan de Igualdad de la Universidad de Zaragoza, aprobado por
Acuerdo de 23 de febrero de 2016 del Consejo de Gobierno de la Universidad de Zaragoza, se afadira a
la calificacién total obtenida un mdaximo de 1,5 puntos sobre 100 en la valoracidon de los méritos
obtenidos de quienes hayan tenido una baja de embarazo o una licencia por maternidad o paternidad en
los tres afos anteriores a la convocatoria.

Entrevista: Posibilidad de realizar entrevista, si asi lo acuerda la comision.

Pruebas Objetivas: No

Puntuacion minima requerida para superar el proceso selectivo: 60 puntos
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PERSONAL INVESTIGADOR % :;;:':;?;:2'2:5;::" RESOLVER EL CONCURSO
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Lo que se hace publico para general conocimiento, de conformidad con lo dispuesto en la base 4.5 de la
convocatoria.

En Zaragoza, a 15 de octubre de 2027.

Presidente

de la Comisién de Seleccion (1)

Fdo.: Jesus M. Santamaria Ramiro

(1) La firma sera preferentemente electrénica
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