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CONCURSO PÚBLICO 
CONTRATACIÓN DE 

 PERSONAL INVESTIGADOR 

  
CRITERIOS PARA 

RESOLVER EL CONCURSO 
 

 

Nº PROCEDIMIENTO PUI/2023-044 Nº PLAZAS CONVOCADAS 1 
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CATEGORÍA N1 – Doctor Colaborador Senior F. CONVOCATORIA 13-02-2023 

DEPARTAMENTO Ciencia y Tecnología de Materiales y Fluidos 

CENTRO Escuela de Ingeniería y Arquitectura 

 
 

ANEXO I 
 

La Comisión de selección que resuelve el concurso reseñado, en la sesión constitutiva celebrada en Zaragoza, 

a 24 de febrero de 2023, establece los siguientes criterios para resolver el concurso objeto de esta plaza, que servirán 

de método de cuantificación para los miembros de esta comisión. 

 

CRITERIOS PARA RESOLVER EL CONCURSO: 
 

Apartado 1 – Curriculum vitae: hasta 50 puntos 

1.1 Formación académica ............................................................................................... hasta 20 puntos 
1.1.1 Doctorado ........................................................................................... 15 puntos 
1.1.2 Ingeniería Superior/ Máster ............................................................... .10 puntos 
1.1.3 Grado .................................................................................................... 5 puntos 
1.1.4 Certificados de idiomas: 

Inglés C1 ............................................................. 5 puntos 
Inglés B2 ............................................................. 2,5 puntos 

1.2 Otros méritos ............................................................................................................ hasta 30 puntos 
1.2.1 Experiencia profesional en la aplicación de técnicas 
de fluidodinámica computaciona (3 puntos/año) ................................ hasta 30 puntos 
 
Apartado 2 – Adecuación al puesto: hasta 50 puntos 

2.1 Participación en proyectos en donde se combinen técnicas de 
fluidodinámica computacional y machine learning, SOM o algoritmos 
de optimización (5 puntos/proyecto) ............................................................................. hasta 20 puntos 

2.2 Participación en proyectos europeos relacionados con la digitalización 
de las empresas. (5 puntos/ proyecto) ...........................................................................hasta 20 puntos 

2.3 Participación en proyectos en donde se combinan modelos numéricos 
de predicción metereológica y modelos CFD para el cálculo detallado del 
viento (5 puntos/ proyecto) ............................................................................................ hasta 10 puntos 
 
 

Lo que se hace público para general conocimiento, de conformidad con lo dispuesto en la base 4.5 de la 

convocatoria. 

 

En Zaragoza, a 24 de febrero de 2023 

 
Presidente o Secretario 

de la Comisión de Selección (1) 

 

 

Fdo.: Norberto Fueyo Díaz 

(1) La firma será preferentemente electrónica 
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