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La Comisién de seleccion que resuelve el concurso resefiado, en la sesion constitutiva celebrada el (ndicar lugar y
techa) __Facultad de Economia y Empresa el 8 de marzo de 2023___, establece los siguientes criterios para resolver el

concurso objeto de esta plaza, que serviran de método de cuantificacion para los miembros de esta comision.

CRITERIOS PARA RESOLVER EL CONCURSO:

Apartado 1: Puntos: 60

- Expediente académico hasta 5 puntos

- Master de investigacidn hasta 5 puntos

- Doctorado en Ciencias Sociales, Ciencias Ambientales o Humanidades hasta 5 puntos
- Docencia universitaria hasta 10 puntos

- Participacién en proyectos de investigacion hasta 20 puntos

- Presentacion de trabajos en congresos hasta 10 puntos

- Otros méritos hasta 5 puntos
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Apartado 2: Puntos: 40

- Experiencia en investigacion, especialmente en temas relacionados con medio natural, mundo rural y
despoblacién  hasta 20 puntos

- Publicaciones hasta 15 puntos

- Conocimiento de idiomas hasta 5 puntos

Lo que se hace publico para general conocimiento, de conformidad con lo dispuesto en la base 4.5 de la
convocatoria.

En _ Zaragoza ,a_ 8de marzo de 2023__

Presidente o Secretario

de la Comisién de Seleccion (1)

Fdo.: ___ Vicente Pinilla__
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