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Resolucidon de 9 de julio de 2021, de la Universidad de Zaragoza, por la que se convoca por procedimiento de
urgencia concurso publico para la contratacion de un Doctor Colaborador Senior (categoria N1) mediante
contrato de trabajo de caracter temporal en el proyecto PRIMAGE / PRedictive In-silico Multiscale Analytics
to support cancer personalized diaGnosis and prognosis, empowered by imaging biomarkers (H2020 G.A. no.
826494), con destino en la Escuela de Ingenieria y Arquitectura. Financiado por Union Europea - H2020.
PUI/2021-144.
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Convocatoria de una plaza para la contratacion, mediante el procedimiento de urgencia de:

N1- Doctor Colaborador Senior

Autorizada la contratacién por este Rectorado, se procede a la convocatoria de la plaza que se indica en el anexo
| a la presente, en el cual se especifican las caracteristicas de la misma.

Esta convocatoria se regula por las Bases Generales de las convocatorias de contratacion que regiran en los
procedimientos establecidos para la incorporacién a la Universidad de Zaragoza de investigadores con contratos de
trabajo de caracter temporal para la realizacidon de proyectos especificos de investigacion cientifica y técnica, aprobadas
por el Sr. Rector Magfco. de esta Universidad mediante Resolucion de 16 de mayo de 2019 (BOA n2 102 de 29 de mayo
de 2019). También se pueden consultar en la direccion de Internet:

http://www.unizar.es/gobierno/gerente/vg investigacion/ConcursosdePe MMtmp4ea75d06/ConcursosdePersonalinvestigador.htm

Los requisitos que deben reunir los interesados y la documentacion que deben presentar, figuran en las Bases
Generales mencionadas en el parrafo anterior para la categoria correspondiente, no obstante dichos requisitos se
acompaian a la presente en anexo l y V.

El modelo de solicitud figura como anexo Il de la presente que se halla disponible en la Vicegerencia de
Investigacidn y en el enlace a esta convocatoria de la direccion de internet:

http://www.unizar.es/gobierno/gerente/vg investigacion/ConcursosdePe MMtmp4ea75d06/ConcursosdePersonallnvestigador.htm

En las solicitudes que se presenten debera constar el n? de procedimiento de esta convocatoria, Procedimiento
de Urgencia n2 PUI/2021-144.

El plazo de presentacidon de solicitudes es de cinco dias habiles contados desde el siguiente a la publicacion de la
presente convocatoria en el tabldn oficial electrénico de la Universidad de Zaragoza,[e-TOUZ], https://sede.unizar.es y se
presentaran, en el plazo establecido, a través de la sede electrénica de la Universidad de Zaragoza en
https://sede.unizar.es por medio del registro electrdnico en http://regtel.unizar.es (solicitud genérica) a Vicegerencia de
Investigacion.

La Comisidn de seleccion estard compuesta por los miembros que se indican en el anexo Il.

El Candidato propuesto por la Comisidn para la contratacion, deberd estar en disposicién de presentar la
documentacioén requerida en el art. 11.5 de las Bases Generales, en el momento de firma del contrato.

Lo que se hace publico para general conocimiento, junto con los anexos correspondientes.

En Zaragoza, a la fecha de la firma,

El Rector, P.D. (Resolucion de 21 de enero de 2021, BOA nim. 20, de 1 de febrero), firmado electrénicamente y con
autenticidad contrastable segun el articulo 27.3.c) de la Ley 39/2015, por la Vicerrectora de Politica Cientifica
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Procedimiento
URGENCIA

N°: PUI/2021-144

ANEXOS QUE SE ACOMPANAN

l.- Caracteristicas de la plaza y requisitos especificos de los aspirantes
II.- Organo y Sistema de Seleccion

lll.- Solicitud

IV.- Solicitud adaptaciones en caso de discapacidad

V.- Requisitos de los aspirantes y documentacion a aportar
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Anexo |

Caracteristicas de la plaza y requisitos de los aspirantes

N2 de plazas: 1 Categoria: N1 — Doctor Colaborador Senior

Ademas de los requisitos establecidos en el articulo 2.1 de las Bases Generales, aprobadas por el Rector
de la Universidad mediante Resolucion de 16 de mayo de 2019 (BOA n2 102 de 29 de mayo de 2019)
que se recogen en el anexo V, se establecen los siguientes requisitos especificos de admision:

Doctor

Caracteristicas de la plaza:
Perfil:
- Programa de doctorado: Mecanica Computacional

- Experiencia investigadora:
a) publicaciones cientificas en Mecanobiologia Celular: al menos 10 publicaciones JCR, al menos la
mitad situada en el primer cuartil (Q1).
b) proyectos de investigacion en Mecanobiologia Celular: haber participado en al menos 1 proyecto
de investigacidn relevante en los ultimos 4 afios.
¢) congresos: haber presentado su trabajo en congresos internacionales.
d) estancias en el extranjero: haber realizado al menos una estancia (minimo 3 meses) en un centro
extranjero.

- Idiomas: certificacidon C1 de Inglés.
Tareas a realizar:

El contratado combinard actividades puramente computacionales (simulaciones y desarrollo de
modelos), con actividades de procesado y andlisis de datos experimentales.
Especificamente:

- Desarrollo de un modelo de particulas para simular la mecdnica de la matriz extracelular y su
interaccion con las células involucradas en el crecimiento de tumores.

- Acoplamiento multiescala de un modelo de particulas con un modelo preexistente macroscopico de
Elementos Finitos de crecimiento tumoral.

- Desarrollo de algoritmos de procesado de imagen para la adquisicién y cuantificacion de datos a
partir de imagen de microscopia.

- Gestion cientifico-técnica del clister de computacién para la implementacion de los algoritmos
previos y aceleracidn de los calculos.

- Posibilidad de colaboracion docente en la direccidn de trabajos fin de master o fin de grado,
directamente relacionados con la obra o servicio para la que se efectta la convocatoria, de acuerdo
con la normativa reguladora de la colaboracién en la docencia (Acuerdo de 24 de enero de 2020, del
Consejo de Gobierno de la Universidad de Zaragoza).

Centro de trabajo: IUl en Ingenieria de Aragdn — I3A y Escuela de Ingenieria y Arquitectura

Localidad: Zaragoza

Prevision duracién del contrato: hasta 15/04/2022, prorrogable en funcién de la financiacién.
Inicio previsto en octubre de 2021.

Dedicacion:
x Tiempo completo 37,5 horas/semanales
O Tiempo parcial.
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Anexo ll

Organo y Sistema de Seleccién

Comision de seleccidn:

Miembros titulares:
Presidente: José Manuel Garcia Aznar
Secretaria: Maria José Gdmez Benito

Vocal: Maria Angeles Pérez Ansén

Miembros suplentes:
Presidente: Carlos Téllez Ariso
Secretario: Maria Villarroya Gaudé

Vocal: Carlos Javierre Lardiés

Sistema de Seleccién: Concurso

Sdlo se consideraran los méritos relacionados en el curriculum y justificados documentalmente que se
posean y presenten dentro del plazo de presentacidn de solicitudes (art. 2.2 de las Bases Generales).

Baremo

Apartado 1 - Curriculum Vitae: hasta 50 puntos.

FOrmacion aCad@miCa . ......cecuiiiiieee et ettt e s sa e e e et e s s ene e esbaeeesneaeeeas hasta 10 puntos
e 11201 [oJNe TN B ool o PSRRI 5 puntos
- Mencidn de doctorado EUIOPEO ... ..euiiiiriiee it eetree ettt eeeee e ree et e e saae e e e e e saeeee e 2 puntos
- Inglés hablado y escrito. Minimo nivel C1 acreditado........ccccevvvevvieeeviiericcieeeiieene 3 puntos
(0] o] [ Tor= Yol [ o 1= ST hasta 15 puntos
- Por cada publicacion en revista JCR primer cuartil (Q1)......ccceveveveeviveeieeiiinreenneens 2 puntos
- Por cada publicacion en revista JCR segundo cuartil (Q2)......cccceevrvevireeviesreeecreennen. 1 punto
- Por cada publicacion en revista JCR tercer cuartil (Q3).....ccceeveveveeviieeveeccinieesieens 0,5 puntos
Participacion en Proyectos de investigacion .........cccccveieeiiiieeciiiie et e hasta 15 puntos
- POr cada Proyecto EUFOPEO ...cccveieeieeitie e ciiee e e etvee e vte e e savaete e e e saae e s sareesbaeesenaaeas 2 puntos
- Por cada proyecto NACIONal.......ccociimiiieiiiiie ettt sarne e 1 punto
- Por cada proyecto como investigador principal ........ccoccveeiiiiiiieecnieeecee e, 2 puntos
Otros méritos relacionados con la actividad investigadora........cccccceeeieieeecciieeiie e hasta 10 puntos
- Por cada estancia en centros de investigacidn extranjeros (>= 3 meses) ................ 2 puntos
- Por cada comunicacidn en congresos internacionales..........cccccecveeeecieieecieeeineeenn, 0,5 puntos
- Por cada premio 0 beca recibido .........eoiciiiiciii e 1 punto

Nota: si cualquiera de los candidatos supera la maxima puntuacion de un subapartado, se aplicara la
correspondiente normalizacidn para ajustar la puntuacidn obtenida al maximo del subapartado.
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i Zaragoza personal investigador con URGENCIA

— cargo a proyectos N°: PUI/2021-144

Apartado 2 — Adecuacion al puesto: hasta 50 puntos.
Experiencia investigadora en temas relacionados con el proyecto y las tareas a realizar:

- desarrollo de modelos computacionales relacionados con el comportamiento mecanico de las células
y la matriz extracelular.

- experiencia con métodos discretos.
- experiencia con el tratamiento estadistico de datos y con técnicas de machine learning.
- experiencia con algoritmos segmentacion, seguimiento y procesado de imagen médica.

- experiencia con softwares de uso comun en simulacion (Abaqus, Ansys, Comsol) y procesado de
imagen (Matlab).

- soltura en diversos lenguajes de programacion (Python, C++, Java, Fortran, Matlab)

De conformidad con el punto 2.3 del Plan de lgualdad de la Universidad de Zaragoza, aprobado por
Acuerdo de 23 de febrero de 2016 del Consejo de Gobierno de la Universidad de Zaragoza, se afiadird a
la calificaciéon total obtenida un maximo de 1,5 puntos sobre 100 en la valoracion de los méritos
obtenidos de quienes hayan tenido una baja de embarazo o una licencia por maternidad o paternidad
en los tres afios anteriores a la convocatoria.

Entrevista: Posibilidad de realizar entrevista a los aspirantes, si asi lo acuerda la comision.

Pruebas Objetivas: No.

Puntuacion minima requerida para superar el proceso selectivo: 70 puntos
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ANEXO 11l
SOLICITUD PARA PARTICIPAR EN CONCURSO DE CONTRATACION TEMPORAL DE
PERSONAL INVESTIGADOR CON CARGO A PROYECTOS
DATOS PERSONALES
Apellidos y Nombre

DNI / Pasaporte Nacionalidad

Fecha de Nacimiento Lugar de nacimiento

Direccion electronica

Domicilio Tfno. de contacto ‘
Localidad Provincia ’ cpP ‘
[ pDiplomado [] Graduado ) -
. en Pais de expedicion
[ Licenciado [ Doctor .
DATOS DE LA PLAZA A LA QUE CONCURSA / ( ) /
Procedimiento n2 Categoria ‘ Dedicacion ‘ k
— Localidad
— Revise la documentacion que presenta con el articulo 2 de las bases generale/
— BLOQUE I. SOLICITUD DE PARTICIPACION
— BLOQUE Il. DOCUMENTACION ADMINISTRATIVA QUE PRESENTA PARA NCURSO (sefiale con una cruz)
= 2.2.a) Fotocopia del DNI, pasaporte o tarjeta de residente.
— 2.2.b) Fotocopia del titulo universitario, credensial d& homologgaeion o solicitud homologacion, en su caso.

2.2.d) Fotocopia del permiso de reside
2.2.e) Solicitud adaptaciones negce

BLOQUE lIl. OTRA DOCUMENTACION (Sélo se cansiderar3

uMn:
BLOQUE IV. DOCOWME ACIOM MENTARIA

b250efld9bcacal91c2b0f840806a686

inexactitudes de los mismos.

2°) Redhe los requisitos de la convocatoria y el resto de requisitos generales para poder participar en los procesos selectivos de acceso al
empleo publico (Art. 56 y 57 del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley
del Estatuto Basico del Empleado Publico, precepto de la LO 6/2001, de 21 de diciembre de Universidades, en particular lo dispuesto
en el art. 65, asi como su nacionalidad en relacién con la LO 4/2000, modificada por LO 2/2009).

3°) Se atiene a las normas sobre incompatibilidad, reguladas en la Ley 53/84 de 23 de diciembre y R.D. 589/85 de 30 de abril, y los
efectos de las mismas pudieran tener en el futuro contrato, en su caso.

4°) Se compromete a desempediar la plaza en el régimen de dedicacién que figura en la convocatoria del concurso.

Copia auténtica de documento firmado digitalmente. Puede verificar su autenticidad en http://valide.unizar.es/csv/b250efld9bcacal91c2b0f840806a686

a de. de
(firma)

De acuerdo con lo dispuesto en la LO 3/2018, de Proteccién de datos personales y garantia de los derechos digitales, se informa que
sus datos pasaran a formar parte del fichero de personal de la Universidad, cuya finalidad es la gestion del personal, la gestion de la
docencia e investigacion, la gestion de la participacién del personal en los servicios y actos universitarios, asi como la gestion de la
participacion de los candidatos en los procesos de seleccion. Puede ejercitar los derechos de acceso, rectificacion y cancelacion de sus
datos remitiendo un escrito al Sr. Gerente de la Universidad de Zaragoza, adjuntando copia de documentto que acredite su identidad.

SR. RECTOR MAGFCO. DE LA UNIVERSIDAD DE ZARAGOZA
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ANEXO IV

SOLICITUD ADAPTACIONES EN CASO DE DISCAPACIDAD

DATOS PERSONALES

|Apellidos y Nombre

DNI / Pasaporte

Domicilio
Localidad Provincia | |CP |
Direccion electrénica [Tfno. de contacto |

DATOS DE LA PLAZA A LA QUE CONCURSA

Plaza n° Categoria / (

EXPONE:

Que tiene reconocida una discapacidad de grado

V N

Que adjunta documento acreditativo del reconocimiento de discapacidas

SOLICITA las siguientes adaptaciones: <>

A) Para el caso de que se realicé

PN

SN

< B) Parg eMeaso de'que se realice entrevista:

SR.RECTOR MAGFCO. DE LA UNIVERSIDAD DE ZARAGOZA
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ANEXO V

Requisitos de los solicitantes y documentacion a aportar con la solicitud
(art. 2 de las Bases Generales)

Para ser admitido al concurso, los aspirantes deberan reunir los requisitos exigidos dentro
del plazo de presentacion de solicitudes.

2.1. Requisitos genéricos:

2.1.1. La titulacion minima exigida que se indique, conforme a los requisitos especificos que
recoja la convocatoria.

Si se trata de titulaciones obtenidas en el extranjero, se debera acreditar que se esta en
posesién de la correspondiente convalidacién o de la credencial que acredite, en su caso, la
homologaciéon al titulo oficial espafiol correspondiente o equivalencia a titulacién, o
reconocimiento a efectos profesionales. En el caso de que la titulacion no se encuentre
homologada o reconocida en la fecha de finalizacidén del plazo de presentacién de solicitudes,
se podra sustituir este requisito, siempre y cuando la titulacién se presuma por el érgano
convocante como equivalente a la exigida en la convocatoria, por el de acreditar haber iniciado
la tramitaciéon para la homologacion, equivalencia a titulacion o reconocimiento,
rescindiéndose el contrato si la autoridad competente resuelve su denegacion, entendiendo
que existe denegacién cuando la misma se condiciona al cumplimiento de determinados
requisitos, en tanto no se cumplan, o en el caso de desistimiento del interesado o caducidad
del procedimiento. Se incluird expresamente una condicidn resolutoria en este sentido entre
las cldusulas del contrato.

2.1.2. Deberan reunir el resto de requisitos generales para el acceso al empleo publico,
regulados en los articulos 56 y 57 del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el
que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Bdasico del Empleado Publico v,
ademds, en relacién con la nacionalidad:

a) Tener la nacionalidad espafiola o la de un Estado miembro de la Unién Europea o
nacional de aquellos Estados a los que, en virtud de Tratados Internacionales
celebrados por la Unidn Europea vy ratificados por Espafia, sea de aplicacion la libre
circulacion de trabajadores en los términos en que ésta se halla definida en el Tratado
Constitutivo de la Comunidad Europea.

b) También podran participar el conyuge de los espafioles y de los nacionales de otros
Estados miembros de la Unidn Europea, siempre que no estén separados de derecho, y
sus descendientes y los de su conyuge siempre que no estén separados de derecho,
sean menores de veintiin afios o mayores de dicha edad dependientes de ellos,
extremo que deberd acreditarse.

c) El beneficio del apartado b) sera igualmente de aplicacidon a familiares de nacionales de
otros Estados cuando asi se prevea en los Tratados Internacionales celebrados por la
Unidén Europea y ratificados por Espaiia.
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d) Los extranjeros nacionales de paises no incluidos en las letras anteriores aunque no

2.1.4.

residan en Espafa, siempre que posea la titulacion exigida. En estos casos, la
contratacion se condicionara a la obtencién de los permisos exigidos en la normativa
sobre extranjeria.

Aquellos otros que se establezcan en la convocatoria conforme al perfil de formacidn y

especializacidon requeridas para el desarrollo de las tareas investigadoras objeto del contrato.

2.2. Documentacidn a presentar para ser admitido al concurso:

Los interesados deben presentar la documentacidn organizada en bloques separados, de la
siguiente forma:

Bloque I. Solicitud de participacion en el modelo oficial.

Bloque Il. Documentacion administrativa para ser admitido a concurso.

a) Fotocopia del Documento Nacional de Identidad o Pasaporte; en el caso de ciudadanos

de la Unidén Europea, certificado del registro de ciudadano de la Unidn, junto con
fotocopia del pasaporte o documento de identidad de su pais, y en el caso de
estudiantes extranjeros, fotocopia de la tarjeta de residente.

Fotocopia del titulo universitario exigido en la convocatoria o de la certificacidn
académica, donde figure indicacidon expresa de la fecha en la que se obtuvo el titulo. En
el caso de titulados universitarios extranjeros que precisen la homologacién de su titulo,
deberdn presentar documento acreditativo de la homologacion, equivalencia del titulo o
reconocimiento o, en su caso, documento acreditativo de haber iniciado el trdmite para
la homologacién, equivalencia o reconocimiento.

d) Fotocopia del permiso de residencia en los términos indicados en el requisito que figura

en la Base 2.1.2., en su caso.

e) Solicitud adaptaciones necesarias en caso del discapacidad legalmente reconocida.

Bloque lll. Otra documentacion.

f) Curriculum vitae detallado del candidato, cerrado a la fecha de presentacion de la

solicitud y firmado en todas sus paginas, debidamente cumplimentado y habiendo
numerado los méritos, numeracion que debera corresponderse con el orden y
numeracién de los documentos justificantes de los méritos que se incluyan en el Bloque
IV. Se utilizara preferentemente el modelo de curriculum vitae normalizado (CVN)

g) Otra documentacién que de manera especifica se refiera en la convocatoria.

Bloque IV. Documentacion complementaria.

h) Fotocopias simples de los justificantes de todos los méritos alegados.

Los documentos que se indican en las letras d), e), f), y g) deberan aportarse en
castellano.
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La falta de firma del curriculum vitae por el solicitante dara lugar a la exclusion del
procedimiento. Cuando se presente la solicitud y el resto de la documentacion por el
registro electrénico de la Universidad, se entendera firmado el curriculum vitae con la
identificacidn electrénica del interesado.

Solo se consideraran los méritos relacionados en el curriculum vitae y justificados
documentalmente que se posean y presenten dentro del plazo de presentacion de
solicitudes. La forma y contenido de los documentos justificativos de los méritos que se
presenten son de la absoluta responsabilidad del interesado, sin que proceda su
ampliacion, adhesion o sustitucion una vez finalizado el plazo de presentacion de
solicitudes.

2.3. Forma de presentar la documentacion:

2.3.1 Presentacion a través de la sede electrénica de la Universidad (https://sede.unizar.es)
por medio del registro electrénico (http://regtel.unizar.es).

Los ficheros que contengan la documentacion indicada en los bloques |, Il y lll, a los que
se refiere la Base2.2., deberan adjuntarse a la solicitud por bloques, en formato pdf, sin
comprimir, y no deben sobrepasar el tamafio de 10 Mb por blogue ni, en su conjunto, de 15
Mb. El fichero que contenga la documentacién del Bloque IV deberd adjuntarse en formato
comprimido (zip,gzip), no cifrado y sin contraseia.

Cuando en el bloque se relacione mas de un documento, éstos deberdn combinarse en
un unico archivo pdf en el orden que figura en la Base 2.2.

En cuanto a la documentacion del bloque 1V, los documentos deberdn aparecer en el
mismo orden y con la misma numeracién que se haya hecho constar en el curriculo.

Los ficheros, para su envio por el registro electrénico, deberdn nombrarse de la
siguiente forma:

BI_PI_xx_yyy_Apellidos_nombre.pdf.

BII_PI_xx_yyy_Apellidos_nombre.pdf.

BIII_PI_xx_yyy_Apellidos_nombre.pdf.

BIV_PI_xx_yyy_Apellidos_nombre.pdf.

(xx se refiere al afio natural e yyy se refiere a los tres digitos del nimero de la plaza,
desde 001 en adelante; si se trata de plazas de urgencia, se sustituird Pl por PUI).

2.3.2 Presentacion por otros medios indicados en la Base 1.2.b) y 1.2.c).

(Sin efecto segtn Acuerdo de 17 de febrero de 2021, del Consejo de Gobierno de la Universidad de Zaragoza,
por el que se aprueba la modificacion del punto 2 del articulo 9 del Reglamento del Registro Electrénico General de
la Universidad de Zaragoza, publicado en el BOA n2 89 de 26 de abril de 2021)

Documentacion requerida para la formalizacién del contrato
(art. 11.5 de las Bases Generales)

11.5. En el acto de presentacién para la firma del contrato el candidato propuesto debera
aportar la siguiente documentacion:

a) Documento Nacional de Identidad o Pasaporte y, en su caso, permiso de residencia.

b) Una fotografia reciente, tamafio carné.
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c¢) Original y fotocopia de los titulos académicos o de la credencial de homologacién o del

certificado de equivalencia o reconocimiento, o fotocopias compulsadas en defecto de la

presentacién de los documentos originales, en su caso. En el caso de titulos universitarios

extranjeros todavia no homologados o sin reconocimiento de su equivalencia, deberdn

presentar documento acreditativo de haber iniciado el tramite para la homologacidn,
equivalencia o reconocimiento.

d) Documento de afiliacion a la Seguridad Social, en su caso.

e) Datos de la cuenta bancaria para el ingreso de haberes.

La citada documentacion, a excepcidon del Documento Nacional de Identiclad o el pasaporte

y la fotografia, no serd preciso aportarla si ya obra en poder del Servicio de Personal
Docente e Investigador de la Universidad.
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