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La Comision de seleccion que resuelve el concurso resefiado, en la sesién constitutiva celebrada en Zaragoza
el dia 13 de septiembre de 2016, establece los siguientes criterios para resolver el concurso objeto de esta plaza, que
serviran de método de cuantificacion para los miembros de ésta comision.

Lo que se hace publico para general conocimiento, de conformidad con lo dispuesto en la base 4.4 de la convocatoria.

BAREMO A UTILIZAR Y/O PRUEBAS A REALIZAR

- Sintesis y caracterizacin de dendrimeros cristal liquido tipo Percec
- Sintesis de nanoparticulas de Au
- Sintesis de dendrimeros fincionalizados mediante click-chemistry
- Caracterizacion de nanoparticulas de Au: 30 puntos
- Propiedades luminiscentes
- Caracterizacion de tamafio mediante técnicas de TEM
- Discriminaci6n de la parte orgénica ¢ inorganica mediante termogravimetria.
- Técnicas de caracterizacién de dendrimeros y nanoparticulas: RMN, anilisis elemental, FTIR, UV-vis, DSC, TGA, XPS, SEM,
ete.: 20 puntos
- Niveles a valorar: de usuario independiente / de manipulacién de muestras
y asistencia al técnico especialista / de interpretacién de datos.

Entrevista: ST (X)) NO()

Pruebas objetivas: SI( )  NO (X) (detalle de las pruebas y valoraci6n)

(*) Se aplicara un coeficiente de modulacién de *0.5 a aquellos méritos acreditados, afines al perfil y tareas de la plaza,
adquiridos con anterioridad al afio 2012.

Apartado 1: Carriculum Vitae Puntos: 30 ) ]
Formacién académica: ' " hasta 10 puntos
Licenciatura o graduado en Quimica (expediente) hasta 5 puntos
Master en Quimica hasta 5 puntos
Actividad cientifico-tecnolégica*: basta 10 puntos
Publicaciones hasta 5 puntos ’
Congresos hasta 5 puntos
Trabajo fin de master afin al perfil de la plaza*: hasta S puntos
[ Otros méritos: hasta 5 puntos
Idiomas, informética hasta 4 puntos
Otros . hasta 1 puntos
Apartado 2: Adecuacidn al puesto Puntos: 70
Experiencia investigadora especifica en los signientes temas*:. -
- Sintesis de compuestos organicos y nanoparticulas: 20 puntos -

La puntuacién mfnima requerida para superar el proceso selectivo sers de 50  puntos
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En Zaragoza, a 13 de septiembre de 2016.
El Presidente de la Comisién,
Fdo.: José Luis Serrano Ostariz.
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