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ANEXO |

La Comisién de seleccion que resuelve el concurso resefiado, en la sesion constitutiva celebrada en Zaragoeza
el 13 de septiembre de 2019 establece los siguientes criterios para resolver €] concursc objeto de esta plaza, que
serviran de método de cuantificacion para los miembros de esta comision.

BAREMO PARA SER UTILIZADO Y/O PRUEBAS PARA REALIZAR

Apartade 1 — Curriculum Vitae: hasta 25 punios
Formacion académica:

Master en el drea de metabolismo, cancer, terapias avanzadas 0 nanotecnologia ....vweeeeeeenees nasta 5 punios
Doctorade en aiguno de ios perfiles indicadoes para ia plaza ....hasta 10 puntes
Capacitacién de experimentacion animal en los perfiles indicados parala plaza........cccooveevvccnnenns hasta 10 puntos
Apartado 2 — Adecuacion al puesto: hasta 40 puntos

Experiencia investigadora especifica en los siguientes temas:

- Experiencia en ¢l drea de conocimiento de metaboliSMO ... hasta 10 puntos
- Experiencia en el irabajo con animales de experimentacién (rata, ratén) ... hasta 10 puntos
- Experiencia en técnicas relacionadas con cultives cejulares microvesiomlas. .. hasta 10 puntos
- Experiencia en la elaboracion de proyectos y/o publicaciones cientificas .....oooveeeenecicecnnn hasta 10 puntos
Apartado 3— Otros méritos adicionales: hasta 35 puntos

Pubiicaciones en revistas cientificas indexadas {espafiolinglés) ... hasta 10 puntos
Capacidad de liderazgo de equipos demostrable.......c.c.enn ... hasta 10 puntos

Acreditacion de IdIomas ... aneae ereeieeeseeeeaseseeseresisseseseseeraeseesarararacare hasta 5 puntos
Participacion en congresos clentificos (nacionalfinternacional}.........oooan hasta 5 puntos
Participacién en proyectos de investigacion (financiacion plblica y privada).........ccceevveeevrevreeennncn. hasta 5 puntos

De conformidad con e} punto 2.3 del Plan de igualdad de ia Universidad de Zaragoza, aprobado por Acuerdo de
23 de febrero de 2016 del Consejo de Gobierno de Ja Universidad de Zaragoza, se afiadira a ia calificacion total
obtenida un m&dme de 1,5 punios scbre 100 en la valoracion de los méritos obtenidos de quienes hayan tenido
una baja de embarazo o una licencia por maternidad o paternidad en los tres afios anteriores a ia convocatoria.

Entrevista: Posibilidad de realizar entrevista a los aspirantes, si asf lo acuerda la comisién

Pruebas Objetfivas: No.

Puntuacién minima requerida para superar el proceso selectivo: 85 puntos
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\PPLAZAS COWVOGAD

Lo gue se hace pablico para general conocimiento, de conformidad con lo dispuesto en la base 4.4 de la convocatoria.

En Zaragoza, a 13 de septiembre de 2019.

El Presidente,

Fdo.: Jests M. Santamaria Ramiro.‘
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