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PERSONAL INVESTIGADOR Zaragoza RESOLVER EL CONCURSO
N° PROCEDIMIENTO ‘ POI/2020-187 ‘ N° PLAZAS CONVOCADAS ‘ 2 ‘
CATEGORIA N4 — Investigador Novel ‘ F. CONVOCATORIA ‘ 02/09/2020
DEPARTAMENTO
CENTRO 1UI Mixto Centro de Investigacion de Recursos y Consumos Energéticos - CIRCE
ANEXO |

La Comision de seleccion que resuelve el concurso resefiado, en la sesidon constitutiva celebrada
teleméticamente (https://meet.google.com/kbm-winb-gnd) con fecha de 26 de octubre de 2020, establece los siguientes
criterios para resolver el concurso objeto de esta plaza, que serviran de método de cuantificacion para los miembros de

esta comision.

CRITERIOS PARA RESOLVER EL CONCURSO:

Sélo se consideraran los méritos relacionados en el curriculum y justificados documentalmente que se posean y
presenten dentro del plazo de presentacién de solicitudes (art. 2.2 de las Bases Generales)

Baremo:

Apartado 1 — Formacion académica: hasta 80 puntos

1.1 Graduado/Ingeniero Quimico o Graduado/Ingeniero Industrial/Tecnologias Industriales/Mecanico hasta 10 puntos
1.2 Expediente académico (Puntuacion = nota media del expediente académico x 4) hasta 40 puntos

1.3 Acreditar haber cursado asignaturas optativas correspondientes a la Intensificacion en energia, calor y
fluidos o ingenieria térmica y fluidos hasta 10 puntos

1.4 Master relacionado con la Energia, procesos termoquimicos y/o valoracién térmica de recursos hasta 20 puntos
Apartado 2 — Experiencia investigadora en la relacion con las tareas del proyecto: hasta 20 puntos

2.1 Acreditar la participacion en proyectos de |1+D+i, de caracter competitivo y financiados por organismos publicos
estatales o internacionales o en contratos privados, en relacion a las actividades de investigacion 1y 2 a desarrollar
en el proyecto hasta 10 puntos. Se establecera la maxima puntuacién para una dedicacién a tiempo completo de un
afio. A su vez se ponderara la puntuacién obtenida en tres niveles (Alta: 100%, Media: 50%, Nula: 0%) en funcion de
las actividades realizadas en relacion con las actividades de investigacion a desarrollar en el proyecto.

2.2 Publicaciones en revistas internacionales indexadas de trabajos de investigacion en relacion a las actividades de
investigacion 1 y 2 a desarrollar en el proyecto hasta 5 puntos. Puntuacién maxima por publicaciéon 2,5 puntos, valorada
en tres niveles (Alta: 100%, Media: 50%, Nula: 0%) en relacién con las tareas a desarrollar.

2.3 Experiencia/Formacion en programacion y software de calculo cientifico hasta 5 puntos

De conformidad con el punto 2.3 del Plan de Igualdad de la Universidad de Zaragoza, aprobado por Acuerdo de 23 de
febrero de 2016 del Consejo de Gobierno de la Universidad de Zaragoza, se afiadira a la calificacion total obtenida un
maximo de 1,5 puntos sobre 100 en la valoracién de los méritos obtenidos de quienes hayan tenido una baja de
embarazo o una licencia por maternidad o paternidad en los tres afios anteriores a la convocatoria.
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Lo que se hace publico para general conocimiento, de conformidad con lo dispuesto en la base 4.5 de la
convocatoria.

En Zaragoza, a 26 de octubre de 2020

El Presidente

Fdo.: Javier Pallarés Ranz
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