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ANEXO |

La Comisién de seleccion que resuelve el concurso resefiado, en la sesidn constitutiva celebrada el 17 de
Septiembre de 2012 en Zaragoza, establece los siguientes criterios para resolver el concurso objeto de esta plaza, que
serviran de método de cuantificacion para los miembros de esta comision.

— CRITERIOS PARA RESOLVER EL CONCURSO:
— Apartado 1 — Curriculum Vitae: hasta 50 puntos
I
—_— Formacion académica: ... hasta 10 puntos
——— Titulo de Doctor: ....8 puntos
——]

Mencidn europea de doctorado o estancias
— en universidades extranjeras durante el periodo de formacién: .................. 2 puntos
— PUBLICACIONES: ............eceeeeiccee et eees e eves e ras s enans hasta 25 puntos

Por cada publicacion en revista indexadas en el SCI: ..........cocovvivcmnene.... 2 puntos
— Por cada publicacién en Proceedings o Capitulos de libros: .... 1 punto

Otros méritos relacionados con la actividad investigadora: ......................... hasta 15 puntos

Participacion en proyectos y contratos de investigacion: ...............coo.eewen.. 2 puntos por proyecto, hasta 5 puntos
Comunicaciones a CoONgresos: .......eoumvmereririverens

............... 1 puntos por congreso, hasta 5 puntos
Estancias en centros de Ivestigacion: v........orueerrereiveeeeeeeceeeeeeseeereeesenens 5 puntos

Apartado 2 — Adecuacién al puesto: hasta 50 puntos
Experiencia investigadora demostrada en:

(CSV) QmN2WMBwW.AcTKpUjkznRmw$$

1. Simulaciones numéricas de sistemas complejos en ciencias cognitivas, sociales y bioldgicas
Publicaciones en la tematica: 20 puntos

2. Dinamicas de contagio y propagacién de informacién en sistemas socio-tecnoldgicos
Publicaciones en la tematica: 15 puntos

3. Tratamiento de grandes courpus de datos: “Big Data”, data mining, etc
Publicaciones que demuestren o impliquen el uso y manejo de grandes conjuntos de datos: 10 puntos

4. Meétodos para la determinacién de estructura de comunidades. Tratamiento de grandes courpus de datos: “Big Data”,
data mining, etc. Utilizacion de software cientifico: Ada, ¢, ¢*, Matlab, radatools, Gnuplot, Grace.

Experiencia en Proyectos y Publicaciones que demuestren la experiencia: 5 puntos

Copia electrénica auténtica de documento papel.Para verificar la validez de la firma acceda a http://sede.unizar.es/validacion
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Lo que se hace publico para general conocimiento, de conformidad con lo dispuesto en la base 4.4 de la

convocatoria.

En ZARAGOZA, a 1+ de SEPTIEMBRE de 2012

El Presidente / o el Secretario

Fdo.: YAMIR MORENO VEGA
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