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CONCURSO PUBLICO iss Universidad CRITERIOS PARA

CONTRATACION TEMPORAL Sas
PERSONAL INVESTIGADOR % Zaragoza RESOLVER EL CONCURSO
N° PROCEDIMIENTO ] PUI_2013_015 | N° PLAZAS CONVOCADAS | 1 ]
CATEGORIA N3 | F. CONVOCATORIA | 11/02/2013
DEPARTAMENTO Patologia Animal
CENTRO Facultad de Veterinaria
ANEXO |

La Comisién de seleccion que resuelve el concurso resefiado, en la sesion constitutiva celebrada el 20 de
febrero de 2013 en la Facultad de Veterinaria, establece los siguientes criterios para resolver el concurso objeto de esta

plaza, que serviran de método de cuantificacion para los miembros de esta comision.

CRITERIOS PARA RESOLVER EL CONCURSO:

Apartado 1 - Curriculum Vitae: hasta 50 puntos

Expediente académico del Master o DEA en Sanidad Animal...........cccceecereeveens hasta 2 puntos
Estancias de iINVESTIZACION. ......cvuceeererecrcierecnereransenerseserceseneerensresssecsnsesassesessnsas hasta 20 puntos
Presentaciones a CONgresos.......ccceereuese T — hasta 14 puntos
ASISEENCIA 3 CUTSOS T FOPMACION......veeereeerenereeseeseseseeessesesemessesemeseserssessaresseees hasta 5 puntos
Participacién en proyectos de investigacion...... . hasta 2,5 puntos
PUDIICACIONES....cveerrrirricerecierennsissieertssrserassssaesessesarssessensssessssnssnssennessassnsasansens hasta 4 puntos
OTFOS MBIILOS. cueeeraereeerrerererrerreererraressressrecssrsssossorsssssesssrsssesssesssessnsastosssssssesssssns hasta 2,5 puntos
Apartado 2 — Adecuacion al puesto: hasta 50 puntos

Experiencia investigadora especifica en los siguientes temas:

Experiencia en neuropatologia aplicada a las enfermedades priéniocas animales...... hasta 20 puntos
Experiencia en técnicas de inmunohistoquimica y western-blot aplicadas a

las enfermedades pridnicas animales .........cccceeeeveeerenrernene rearesere et ssns st aenesenrrneas hasta 10 puntos
Utilizacién de grandes equipamientos:

Microscopia electrénica y microscopia confocal. Experiencia en la utilizacién

de protocolos especificos aplicados a enfermedades pridnicas ...........o.n..... .. hasta 20 puntos

Entrevista: Posibilidad de realizar entrevista a los aspirantes cuya valoracién de méritos supere la

puntuacion que establezca la comisién

Pruebas Objetivas: No
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Puntuacién minima requerida para superar el proceso selectivo: 60 puntos

convocatoria.
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En Zaragoza a 20 de febrero de 2013

El Presidente / o el Secretario

IR

Fdo.: D Juan José Badiola Diez

Lo que se hace ptblico para general conocimiento, de conformidad con lo dispuesto en la base 4.4 de la
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