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CONCURSO PUBLICO aae Universidad
CONTRATACION TEMPORAL i Zaragoza

PERSONAL INVESTIGADOR

CRITERIOS PARA
RESOLVER EL CONCURSO

1- Doctor Colaborador Senior

| Quimica Analitica

acultad de Ciencias

ANEXO |

La Comisién de seleccién que resuelve el concurso resefiado, en la sesion constitutiva celebrada el 10 de julio
de 2013 en la Hemeroteca del departamento de Quimica Analitica de la Facultad de Ciencias, establece los siguientes
criterios para resolver el concurso objeto de esta plaza, que serviran de método de cuantificacion para los miembros de

esta comision.

CRITERIOS PARA RESOLVER EL CONCURSO:

Apartado 1: CURRICULUM VITAE hasta 50 puntos

1.1. Formacién Académica

.1.1 Expediente académico de: Licenciado/Graduado Quimico

.1.2 Titulo Doctor relacionado con investigacion Quimica

.1.3 Otras titulaciones

1.4 Intercambio con Universidades extranjeras en el marco de la
Unién Europeo y Becas de colaboracion

hasta 15 puntos
1 hasta 8 puntos
1 hasta 8 puntos
1 hasta 2 puntos
1 hasta 2 puntos

1.2. Participacion en proyectos y contratos de investigacién hasta 10 puntos

1.2.1 Por cada afio en proyectos de convocatoria publica 2 puntos
1.2.2 Por cada afio en proyectos de convocatoria no publica 1 puntos
1.2.3 Por cada afio en contratos de investigacion con empresas 1 puntos

1.3. Comunicaciones a congresos
1.3.1 Por cada comunicacién a congreso internacional
1.3.2 Por cada comunicacion a congreso nacional

1.4. Estancias en centros de investigacion especialistas
en andlisis sensorial

1.5 Dominio de idiomas (francés e inglés)

1.6. Resto actividad investigadora: premios y distinciones
1.6.1 Por cada premio o distincién

Apartado 2: ADECUACION AL PUESTO

Experiencia investigadora demostrada en:

2.1 Disefio de métodos olfatométricos

2.2 Andlisis instrumental de aromas
2.3 Andlisis sensorial

hasta 5 puntos
2 puntos
1 punto
hasta 10 puntos
hasta 5 puntos
hasta 5 puntos

2 puntos

hasta 25 puntos

hasta 10 puntos
hasta 5 puntos
hasta 10 puntos
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APARTADO 3: PUBLICACIONES Y PATENTES

3.1. Por cada publicacion en revistas indexadas en el SCI
3.2. Por cada patente internacional
3.3 Por cada patente nacional

hasta 25 puntos

Puntuacién minima requerida para superar el proceso selectivo, 50 puntos :
Lo que se hace publico para general conocimiento, de conformidad con lo dispuesto en la base 4.4 de la

convocatoria.

En Zaragoza, a 10 de julio de 2013

4 puntos
3 puntos
2 puntos

El Presidente / o el Secretario
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