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‘PERSONAL INVESTIGADOR -

ANEXO 1

La Comision de seleccion que resuelve el concurso resefiado, en la -sesion constitutiva celebrada el 7 de
octubre de 2013 en la Escuela de Ingenieria y Arquitectura, establece los siguientes criterios para resoiver el concurso

objeto de esta plaza, que servirdn de método de cuantificacion para los miembros de esta comision.

CRITERIOS PARA RESOLVER EL CONCURSO:

Apartado 1: Curriculum Vitae (40 puntos)
Titulacion: Estudios cursados por-el candidato (titulacion académica y cursos de formacion) 15 puntos
.Idioma: Cursos de idiomas que el candidato haya recibido, con especial hincapié en el idioma inglés. (5 puntos)

~Trabajos relacionados con el puesto de trabajo: Se valoraran todos aquellos trabajos que estén ligados con el puesto
que se oferta, En particular aquellos trabajos intimamente ligados con el ambito de la migracién celular. (20 puntos)

Apartado 2: Adecuacion al puesto (40 puntos)
- Conocimientos en simulaciéon de migracion celular. (15 puntos)

- Uso de los programas ANSYS y ABAQUS: Es de especial relevancia los conocimientos, a nivel de usuario avanzado,
de los programas anteriormente citados. (10 puntos)

_Conocimiento de elementos finitos: Se requiere que el candidato tenga conocimientos avanzados de elementos finitos
en lo que se refiere a eleccion del tipo de elemento a-elegir segtin un problema especifico, asi como conocimientos de
modelos de comportamiento celular y simulacion microfiuidica. (15 puntos)

Apartado 3: Publicaciones y participaciones en congresos (20 puntos)

- Publicaciones en revistas cientificas (15 puntos)
- Comunicaciones a congresos (5 puntos)
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Lo -que se hace publico para general conocimiento, de conformidad con lo dispuesto en la base 4.4 de la

convocatoria.

En Zaragoza, a 7 de octubre de 2013

El Presidente

Fdo.:Mohamed Hamdy
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